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Preguntas de Autoevaluacion semana 3

1. ¢ Qué significa el salario para la organizacion y para el individuo?
2. ¢ Cuales son los nueve criterios para preparar un plan de remuneracion?

3. Presente un concepto de evaluacion y clasificacion de los puestos.
¢, Como se eligen los puestos y las empresas muestra?

4. Explique el sistema de recompensas y sanciones.
5. ¢ Qué quiere decir plan de bono anual?
6. Explique como se disefia un plan de incentivos.

7. ¢ Cuales son los métodos para levantar un inventario de las necesidades
de capacitacion?

8. ¢ Cuales son las técnicas para desarrollar habilidades?
9. Explique la creatividad y la innovacién. Defina el proceso de innovacion.

10. ¢Cuales son los métodos de desarrollo de las personas ligados al
puesto actual?



