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El viaje es mas divertido si sabe hacia
donde va

Cuadro erroneo del éxito

Posesiones
especificas y
valiosas

Un sentimiento

especial




El viaje es mas divertido si sabe hacia
donde va

Cuadro correcto del éxito
éConocer su proposito en la vida?

¢ Que estoy

buscando?
¢Porqué , /

¢Cuando

fui ' o |
kreado? Q)Iezo.
) :Creo en \

1l
potencial?




El viaje es mas divertido si sabe hacia

ddonde va
N

Cuadro correcto del éxito
¢ CoOmo cultivar su potencial?

1 Concéntrese en una meta principal
2 Concéntrese en un mejoramiento continuo

3 Olvide el pasado

/Ll Concéntrese en el futuro



El viaje es mas divertido si sabe hacia

ddonde va
N

Cuadro correcto

Siembre semillas

del éxito que beneficien a
otros
““Nos ganamos la vida
con lo que recibimos, |
pero hacemos la vida : (vv s om
k" - i N

con lo que damos”



Conozca su proposito

N
“Usted necesita identificar su destino y navegar hacia él”

El poder de un sueno

0 Un suefio nos da direccion
0 Agrega valor a nuestro trabajo

0 Un sueno predice nuestro futuro
0 Un sueino aumenta nuestro potencial

0 Nos ayuda a establecer prioridades



Conozca su proposito
-1

Siga el
sueno

0 El potencial para la grandeza vive en cada uno de
nosotros. La clave para alcanzar la grandeza se
encuentra al descubrir nuestro sueno y luego
desarrollarlo. Ya esta en camino!



Conozca su proposito

FE
J éCuan lejos puedo llegar?

Depende de fijarme una meta y poner una fecha limite.

Ademas se debe tener un suefo unido a una actitud positiva:

| Suactitud determina su altitud
v Suefio sin actitud positiva: Sofiar despierto

v' Actitud positiva sin un suefio: Persona agradable pero no
progresa.

v Un suefio con actitud positiva: Persona con posibilidades vy
potencial ilimitados.



Conozca su proposito

-1
“La actitud es la primera cualidad de una persona

de éxito”

2 Quién y donde se encuentra hoy es el resultado
de su actitud!
Después de nacer tomamos decisiones y somos
responsables por nuestras vidas.

* Las personas pueden alterar su vida si cambian la
actitud de su mente.
% La actitud determina las acciones y éstas los logros.



Actitud
I

3 Su actitud de hoy es una decisién
No es lo que le ocurre a usted sino lo que ocurre en

usted lo que cuenta.
ADTD!

. Las circunstancias: No controla lo que ocurre, pero si su
reaccion

. Lacrianza: El pasado ya se fue, que no lo controle en el
presente.

. Las limitaciones: Son directrices no sefiales de parar.

« Los otros: Lo que hacemos hoy, determinara nuestro
manana.

La actitud no se basa en:



Actitud
I

4 Su actitud decide su enfoque del viaje

Su modo de pensar afecta poderosamente su enfoque
en el viaje del éxito.

5 Entre mejor actitud mas lejos llegara

6 Su actitud establece la diferencia entre el éxito y el
fracaso

Quizas no pueda cambiar las demas cosas pero si

puede hacer que su actitud sea mas positiva!!




Actitud

Cualidades de las personas positivas

a.) Creen en si mismos (Imagen positiva y segura)

(o

Dispuestos a ver lo mejor en los demas

d
e -

a. )
b.)
c.) Pueden ver oportunidades dondequiera
d.) Enfocan en las soluciones

e.)

Desean dar (La diferencia no esta en lo que usted
tiene sino en lo que hace con lo que tiene)

f.) Persistencia (habilidad de aferrarse a los suefios)
g:) Responsabilidad por sus vidas



Actitud

_{
Consejos para mantener su actitud en optima

condicion:
i.) Pida responsabilidades no derechos.
ii.) Asociese con gente positiva.
lii.) Haga del momento presente el mas feliz.
iv.) Descubra como aliviar el estrés.

v.) No se tome demasiado en serio (mantenga el
sentido del humor).

vi.) Tome acciones para cambiar su actitud (cambie su
conducta).



El Mapa del camino

A
é¢Donde encuentro el mapa del camino?
Se debe planificar, la vida no es un
ensayo, solo tenemos una oportunidad.

Tipos de Viajeros
La victima, Pies lerdos,

El sonador y El motivado

Las metas crean el mapa al éxito: Le muestran como emprender el
viaje, como planificarlo. Las metas se subdividen y alcanzar cada paso
lo lleva en la direccidn correcta.



El Mapa del camino

N
Las metas ayudan a cumplir el proposito en la vida.

@ Delinean su sentido de propésito: Le dan algo concreto para
enfocarse.

@ Las metas le dicen “siga”: El trazar metas es la fuerza
humana mas poderosa para la auto motivacion.

@ Las metas le muestran que hacer: Establece prioridades y
mantienen su atencion en el presente.

@ Mantienen su enfoque en mejorar, no en la actividad:
Capacidad de mejorar continuamente.

@ Marcan el camino al progreso: Cada vez que alcanza una
meta ha progresado y puede ver que tan lejos ha llegado.



Como crear su mapa del camino

-
‘ Reconozca su sueno: No tendra éxito si no sabe a donde ir.

‘ Observe su punto de partida: {Qué distancia tendré que
viajar? éQué tengo a mi favor? éQué cosas tengo que
vencer? ¢Cual sera el costo del viaje?.

‘ Enuncie una declaracion de propoésito

‘Defina sus metas: Deben ser escritas, personales,
especificas, alcanzables, medibles y sensibles al tiempo

Entre en accion: “No temas ir despacio, solo ten miedo de
XX quedarte quieto.”

Ajuste sus planes: Revisar y ajustar sus metas
‘ continuamente.



Como crear su mapa del camino

¥x Sefiale sus éxitos y celebre: Su objetivo no es alcanzar
todas sus metas sino mejorar constantemente y
celebrar.

Su sueino determina sus metas

Sus metas trazan sus acciones

Sus acciones crean resultados
Los resultados le traen éxito

“Lo que usted obtiene al alcanzar sus metas no es tan

importante como lo que usted llega a ser al alcanzarlas”




¢Que debo poner en mi maleta?

Como empacar para el viaje al éxito

@ La preparacion de su
maletin determinara
lo que sera capaz de
lograr durante su

viaje. Nada en su
o pasado le
€ Una actividad que garantiza que
solo usted puede usted seguira
) creciendo a su
realizar. potencial hacia el

futuro.




Que debo poner en mi maleta?
-1

Crecer es cambio

A El poeta Robert Browning escribio: éPara que
estamos en la tierra sino para crecer?

A Casi todo el mundo coincide en que crecer es
bueno, pero muy pocos se dedican a este proceso.
¢Por que? Porque requiere cambio, y la mayoria
de personas no quiere cambiar. Pero la verdad es
gue sin cambio el crecimiento es imposible.



¢Que debo poner en mi maleta?
S S
Crecer es una decision

B La mayoria de la gente lucha contra el cambio,
especialmente cuando los afecta personalmente.

B Todos quieren cambiar el mundo pero no
piensan cambiarse a si mismo.

B La gente que no esta dispuesta a crecer nunca
alcanzara su potencial.

Crecer es una decision que puede hacer realmente la

diferencia.




¢Que debo poner en mi maleta?
A

Permitame ayudarle a empacar

Para convertirse en una persona dedicada al crecimiento
personal, siga estos pasos:

1. Escojauna vida de crecimiento
2. Comience a crecer hoy
5. Este dispuesto a que le ensenen
4 . Enfoquese en el desarrollo personal y no en la realizacion personal
5. No se conforme con los logros de hoy
6. Seaunalumno continuo La persona que alcanza
7. 3 ' 5 -
Enfédquese en solo unos te.més importantes su potencial piensa en
3. Desarrolle un plan de crecimiento ..
funcion de su
9. Page el Precio ' ]
10. Halle la manera de aplicar lo que aprende mejoramiento.




Escoja una vida de crecimiento
-1

® Siempre toma la ofensiva,
nunca te atrincheres.
® Nunca dejas de crecer.
® Creo que estoy progresando (siempre).
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Comience a crecer hoy

¥ Lo que cuenta no es lo que vas a hacer, sino lo
gue estas haciendo

¥ Personas sin éxito por el sindrome de algun
dia.

¥ Proverbio inglés: Unos de estos dias significa
ninguno de estos dias

X La mejor manera de asegurar el éxito es
comenzar a crecer hoy mismo



Este dispuesto a que le enseiien

El obstaculo mas
grande para el
crecimiento no es la
ignorancia. Es el
conocimiento.

No hay que creer que
lo sabe todo!




Enfoquese en el desarrollo personal y no

en la realizacién personal
N

Diferencia de tener la felicidad como meta
contra el desarrollo de su potencial para el
cual fue creado.

El desarrollo personal

le lleva a su destino




Enféquese en solo unos temas

importantes
N

Cada persona esta compuesta de unos pocos temas

Donde enfoca su atencion dependera de su
proposito

Dedique su tiempo y
energia solo a los
temas que son el

corazon de su vida.




Pague el Precio

+ Requiere disciplina
+ Cuesta dinero comprar materiales
+ Requiere tiempo que usted podria

dedicar a entretenerse
+ Tiene que enfrentar el cambio y asumir riesgos

+ Cuando el precio se eleva mucho es cuando
mucha gente deja de crecer.



¢Que hago con los desvios?
A

Los dos desvios mas grandes

0 Temor
o Datos acerca del temor
O Las consecuencias del temor

o Enfrente sus temores

0 Fracaso
o El poder del fracaso

o Use el fracaso como trampolin
o Como Fracasar provechosamente



¢Que hago con los desvios?

Cuando usted emprende un viaje nunca tiene
la seguridad de que resultara segun los planes

Siga avanzando en el
viaje haciendo lo mejor
con los desvios e
interrupciones,
convirtiendo la
adversidad en ventaja




El temor (datos - consecuencias)

El miedo engendra inaccion
La inaccion lleva a la falta de experiencia
La falta de experiencia cobija ignorancia
Y la ignorancia produce miedo

El temor provoca
retraso!




El temor (Enfréntelo)

HE DECIDIDO ENFRENTAR
LA REALIDAD, ASI QUE
APENAS SE PONGA LINDA
ME AVISAN

@ Descubra el fundamento del temor
@ Reconozca sus temores

@ Acepte el temor como el precio del progreso

@ Desarrolle el deseo ardiente de su corazén

@ Enféquese en cosas que pueda controlar
@ Adquiera el habito de ganar La mayoria de

@ Alimente su fe, no su temor temores los

generan nuestros
sentimientos




El fracaso

(el poder y uso como trampolin)
-

L Tienes que aprender a
fracasar

% Uselo como trampolin
(aprovechar los
eventos inesperados)




El fracaso

Como fracasar provechosamente
-1

Aprecie el valor del fracaso
Vea el cuadro completo
No se de por vencido
Aprenda de su fracaso

Conserve el sentido del humor
Pregunte: éPorque? y no équien?
No deje que el fracaso lo tenga en el suelo
Use el fracaso para medir el crecimiento
No tome el fracaso en forma personal

SRS RERBRR:

Que el fracaso le sirva para rectificar



El fracaso

Preparese para considerar
los fracasos como
indicadores de kilometraje

A veces el fracaso senala
que es tiempo de cambiar
de direccion

Esta bien caerse si al
levantarse ha aprendido
algo




¢Ya hemos llegado?

N
Cuando se ha hecho un viaje frecuentemente,

se sabe adonde se encuentra y cuando esta por
llegar a su destino.

Mo numento a la

Busque puntos de | .
. nsurgentcs entro Rcvo[ur_l'
referencia 7 Hotel Magabond

Va[[a Ha

Lo que usted necesita es que ot Case No.23
alguien que este Madrid -
familiarizado con ellas pueda traclo Rem=
decirle como son Pesco deleRefome
y usted las reconocera.
(Glorieta de (Colan

Metas vs. referencias



¢ Cuanto cuesta llegar a un punto de

referencia?
B

Compromiso, persistencia y sacrificio

Para alcanzar los niveles mas elevados de éxito, debemos
elegir entre:

%< Logro sobre reconocimiento
El reconocimiento de otros es inconstante y fugaz

«{<| Excelencia sobre lo aceptable

La calidad nunca es un accidente, es siempre el
resultado de una intencion elevada, un esfuerzo sincero,
una direccion inteligente y una habil ejecucion; representa
la sabia decision entre varias alternativas.




¢ Cuanto cuesta llegar a un punto de

referencia?
B

#{¢| Crecimiento personal sobre el placer inmediato
“No hay atajos hacia ningun lugar que valga la pena ir”

«{<| Potencial futuro sobre la ganancia financiera

A menudo, el dinero le da opciones, pero no
necesariamente anade valor a su vida.

=¢| Un enfoque limitado sobre los intereses dispersos

Usted tiene que estar dispuesto a renunciar a
muchas cosas de poca importancia por la oportunidad
de hacer eso que es importante.




é¢Cuanto cuesta llegar a un punto de

referencia?
S 5

«{<| Trascendencia sobre la seguridad

“Es facil hacer un doélar. Es mucho mas dificil hacer la
diferencia.”

Esta es la esencia de trascender!

La habilidad para hacer la diferencia en su

mundo y en la vidas de otros.




El secreto de la continua negociacion
=

El poder de la perseverancia y la determinacidn es
infinito.

Mejore su nivel de perseverancia haciendo lo siguiente:

a.) Desarrolle su caracter

b.) Enfoquese en el cuadro completo
c.) Desecha las excusas

d.) Entienda las probabilidades

~e l‘ \
e.) Manténgase con hambre a
@ ‘



Siembre semillas que beneficien a otros

®¢Es un viaje familiar?

¢ éDe que me serviria
ganar a todo el
mundo y perder a mi
familia?

“ Cuando tienes una vida familiar fuerte, recibes el
mensaje de que eres amado, te cuidan y eres
importante. La dosis positiva de amor, afecto y
respeto...te da los recursos internos para enfrentar
la vida en forma mas exitosa”.



Pasos para formar una familia sélida

FE
@ Demuestre aprecio mutuo

“En cada persona, desde la cuna hasta la tumba, hay
un anhelo profundo de ser apreciado”.

@ Organice su vida para pasar algun tiempo juntos

“Las tradiciones tienen el valor adicional de crear
continuidad dentro de la familia”.

@ Enfrente la crisis de un modo positivo
“Las cosas que lastiman, ensenan”.



Pasos para formar una familia sélida

FE
@ Comuniquese continuamente

Desarrolle estructuras de comunicacion, controle a
los asesinos de la comunicacion y estimule |la
conversacion.

@ Comparta los mismos valores
“ Los valores compartidos fortalecen la familia”.

@ Edifique su matrimonio

“Lo mas grande que un padre puede hacer por sus
hijos es amar a la madre de ellos”.



¢A gquien mas puedo llevar conmigo?

_
7\ . ° ¢A quien puedo
| invitar?
-Familia
" -Amigos
9 -Ir solo
Respuestal

Gente que realmente me valore y me apoye
incondicionalmente



La Gente que lo rodea determina su

exito
—

Es sumamente importante
gue las personas que
trabajan, le ayudan o

simplemente comparten
con uno la vida social
sean personas de caracter
positivo y emprendedor,
va que de lo contrario
desmotivarian el proyecto
o el sueno al que uno
desea alcanzar.
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¢Como encontrar la gente correcta

ara el viaje?
-*

Hacen que las cosas sucedan
Aprovechan las oportunidades
Influyen sobre otros :
Agregan valor
Atraen a otros lideres \j
Equipa a otros ‘ A
Suministra ideas inspiradoras

Es leal

S § § 8§ &6 §©



é¢Por qué muchos no llevan a nadie?

® Inseguridad

® El ego

® Concepto erréneo del
éxito

® Falta de entrenamiento

® Falta de confianza




¢Como llevar a otros en un viaje que

les cambie la vida?
S

= Haga del desarrollo de las personas
su principal prioridad.

= Limite |a cantidad de acompanantes.

= Desarrolle relaciones antes de
comenzar.

=) De ayuda incondicional.

= Permitales volar con wusted un =
tiempo. ¥

=) Ponga combustible en sus estanques

= Quédese con ellos hasta que puedan
seguir solos exitosamente

= Limpie la ruta de vuelo.




