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RESUMEN EJECUTIVO

Se puede hacer dando respuesta a las siguientes interrogantes:

a) ¿Cuál es el problema y sus causas? b) ¿Qué se pretende lograr con el proyecto? Solución Propuesta. c) ¿A quiénes beneficiará? ¿A cuántos? d) ¿Dónde se implementará? Lugar. e) ¿Con qué recursos? f) ¿Quiénes lo harán? h) El proyecto forma parte de algún programa o plan más amplio? En caso de ser así, especifique y señale como este proyecto colabora a su desarrollo. I) cuál es el objetivo general que vislumbra en este momento  j) ¿cuál es el objetivo específico que vislumbra en este momento? k) ¿cómo va a lograr que estos objetivos se cumplan (vista preliminar de la metodología)? I) ¿cuáles son las principales conclusiones y recomendaciones?



1 INTRODUCCION

1.1 Antecedentes
1.2 Problemática.
Contexto general
Pregunta central de investigación
1.3 Justificación del problema
1.4 Objetivo general
1.5 Objetivos específicos
2 MARCO TEORICO
2.1 Marco institucional
2.1.1 Antecedentes de la Institución
2.1.2 Misión y visión 
Relacionar estos elementos con el proyecto y su impacto  en la organización. Este apartado dependerá del alcance de la investigación  porque podría darse el caso de que la propuesta competa a más de una institución.
2.1.3 Estructura organizativa
La estructura organizativa está compuesta por …, como se muestra en la Figura 1. 

Figura 1 Estructura Organizativa
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Relacionar este elemento con el lugar del proyecto y su impacto  en la organización.

2.2 Enfoques Teóricos 
2.2.1 Proyecto

2.2.2 Administración de Proyectos
2.2.3 Ciclo de vida de un proyecto

Figura 2 x
Figura 3 x
2.2.4 Procesos en la Administración de Proyectos

Figura 5 x
Figura 6 x
2.2.5 Áreas del Conocimiento de la Administración de Proyectos

2.3 Otra Teoría propia del tema de interés
2.3.1 A.

2.3.2 B.

INCLUIR MATRIZ DE CONCEPTOS CENTRALES, VARIABLES,  INDICADORES Y FUENTES DE INFORMACIÓN

	Concepto central
	Variables 
	Fuentes 
	Indicadores

	1.Definción y fuente
	
	
	

	2…
	
	
	

	3…
	
	
	

	4…
	
	
	


3 MARCO METODOLOGICO
3.1 Aplicación de técnicas para la recolección de datos

3.2 Fuentes de información
Fuentes Primarias
Fuentes Secundarias
El resumen de las fuentes de información e instrumentos (herramientas) que se utilizarán en este proyecto se presenta en el Cuadro 1:
Cuadro 1 Fuentes de Información Utilizadas
	Objetivos
	Fuentes de información
	Instrumentos

	
	Primarias
	Secundarias
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.3 Métodos de Investigación 
El cuadro adjunto presenta la relación entre los objetivos y los métodos de investigación que se utilizarán en este proyecto. Se aplicará un único enfoque de abordaje del problema de investigación por objetivo. Se debe retomar la guía protocolo básico incluido en semana 1. 
Cuadro 2 Métodos de investigación utilizados
	Objetivos
	Métodos de Investigación

	
	Analítico-Sintético
	Inductivo-Deductivo
	Particulares

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.4 Supuestos y Restricciones.

Los supuestos y restricciones y su relación con los objetivos del proyecto final de graduación se ilustran en el cuadro 4, a continuación.

Cuadro 4 Supuestos y Restricciones
	Objetivos
	Supuestos
	Restricciones

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.5 Entregables.

Los entregables y su relación con los objetivos del proyecto se ilustran en el cuadro 5, a continuación.

Cuadro 5 Entregables
	Objetivos
	Entregables

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


4 DESARROLLO

5 CONCLUSIONES

6 RECOMENDACIONES

7 BIBLIOGRAFIA

8 ANEXOS 
Se contemplará al información complementaria al documento central según se explica en la Guía del Protocolo Base 

Anexo 1: CRONOGRAMA: Plan de trabajo 
Anexo 2, 3 … 
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