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Nombre del curso: Preparación para el Examen CAPM.
Módulo: 7.
Modalidad: Virtual.
Grupo: AGAP01.
Nombre del profesor que diseñó el curso: Ing. Róger Valverde Jiménez, MAP, PMP.
Fecha de inicio: 11 de febrero del 2013.
Fecha de finalización: 11 de marzo del 2013.


Descripción del curso

El curso prepara al estudiante para tener un buen desempeño a la hora de realizar el examen del CAPM (Certified Associate in Project Management) y naturalmente para obtener una nota de aprovechamiento superior a 70 que le permita conseguir dicha certificación brindada el PMI (Project Management Professional).

Conlleva la ventaja de que los individuos pueden alinear su trabajo con el de los Directores/Administradores de Proyectos y aplicar su conocimiento a sus experiencias laborales para una mayor eficiencia y efectividad en el desarrollo de sus tareas en equipo.

De realizar todos los ejercicios prácticos, en el curso se analizarán más de 600 preguntas que le permitirán al estudiante una aplicación de los conocimientos teóricos en preguntas situacionales y de conocimiento específico, toda vez que como dice el refrán “la práctica hace al maestro”.


Perfil de ingreso y egreso de los estudiantes

Está dirigido a estudiantes que inician su carrera/trabajo en Dirección de Proyectos, así como para miembros del equipo del proyecto que desean demostrar su conocimiento en esta materia a través de una certificación, marcando este hecho un hito en la vida profesional para que a futuro tengan mayor preparación teórico-práctica en caso de que deseen aplicar para el examen PMP (Project Management Professional) dirigido a Directores/Administradores de Proyectos. A la vez, sienta la base para una excelente preparación para el Examen de Grado de la UCI en caso de optar por el título de Máster en Administración de Proyectos.

Al egresar del curso, los estudiantes podrán tomar el examen del CAPM (Certified Associate in Project Management) para alcanzar como mínimo una nota de aprovechamiento superior a 70 que le permita conseguir la certificación.


Objetivo general

Que el estudiante logre captar y entender los conocimientos de Administración de Proyectos mediante la modalidad teórico-práctica de tal forma que pueda obtener una nota de aprovechamiento superior a 70 en el examen CAPM que le permita conseguir dicha certificación que brinda el PMI.

Objetivos específicos

1. Que el estudiante conozca y comprenda los conceptos de la Guía de los Fundamentos para la Dirección de Proyectos (Guía del PMBOK® 2008) con el fin de que aplique dichos conocimientos (marco conceptual, áreas de conocimiento y procesos de administración de proyectos) para el análisis de preguntas tipo CAPM y poder así responderlas adecuadamente.
2. Que el estudiante a través de la práctica individual y discusión grupal de preguntas tipo CAPM (aproximadamente 100 preguntas por semana en promedio como mínimo), adquiera destrezas para identificar los diversos estilos y formatos de preguntas y respuestas, así como para poder identificar la respuesta correcta de la forma más rápida y directa, lo cual ayudará notablemente en la eficiente distribución del manejo del tiempo y en el autoconfianza a la hora de resolver el examen del CAPM.

3. Que el estudiante comparta sus puntos de vista con el profesor y resto de compañeros con el objetivo de promover la sana discusión y defensa de argumentos, todo lo cual enriquece el conocimiento que se va adquiriendo durante el curso.


Lineamientos del curso para el estudiante

El curso se impartirá durante cuatro semanas. Al ser un curso teórico práctico de la mayoría de los conceptos de la Guía del PMBOK ® 2008 se requiere que el estudiante estudie y practique la materia relacionada con la clase semanalmente, realice las prácticas brindadas e investigue por su cuenta nuevas preguntas para lograr un mayor aprovechamiento del contenido.

Durante la primera semana de clases estará disponible on line un examen diagnóstico de 100 preguntas para que los estudiantes se den cuenta el nivel de conocimiento de la materia del curso antes de entrar de lleno con el mismo. 

Asimismo, cada semana se realizará una prueba on line de 30 preguntas. Llegado el final de la cuarta semana, se llevará a cabo una última prueba final de 100 preguntas. Es importante aclarar que todas estas preguntas cuentan con su respectiva respuesta correcta, en español 100% y con su correspondiente realimentación para que el estudiante pueda comprender claramente por qué la opción que se considera correcta es la más adecuada


Semana N° 1

Objetivos de la Semana

1. Que el estudiante realice un examen diagnóstico tipo CAPM de 100 preguntas para determinar su grado de conocimiento en esta materia, sus puntos fuertes y débiles en relación con los grandes temas del examen, antes del inicio de las actividades calificables del curso.

2. [bookmark: _GoBack]Que el estudiante conozca y comprenda los conceptos de Introducción, Ciclo de Vida y Organización, Procesos de Dirección de Proyectos y Gestión de la Integración de la Guía del PMBOK® 2008, con el fin de que aplique dichos conocimientos para el análisis de preguntas tipo CAPM y poder así responderlas adecuadamente.

3. Que el estudiante mediante la práctica individual y discusión grupal de preguntas tipo CAPM adquiera destrezas para identificar los diversos estilos y formatos de preguntas y respuestas, así como para poder identificar la respuesta correcta de la forma rápida y ágil posible, lo cual ayudará notablemente en la eficiente distribución del manejo del tiempo y en el autoconfianza a la hora de resolver el examen del CAPM.



Contenidos

Sobre la certificación del CAPM, introducción, proyecto, trabajo operativo, dirección de proyectos, programa, portafolio, PMO, objetivos, restricciones, ciclo de vida del proyecto y organización, interesados, gestión de interesados, estructura organizacional, ciclo de vida, procesos de dirección de proyectos, procesos de iniciación, procesos de planificación, procesos de ejecución, procesos de seguimiento y control, procesos de cierre, gestión de la integración, desarrollar el acta de constitución del proyecto, desarrollar el plan para la dirección del proyecto, dirigir y gestionar la ejecución del proyecto, dar seguimiento y controlar el trabajo del proyecto, realizar el control integrado de cambios y cerrar el proyecto o fase.

Material didáctico

Diapositivas tituladas: “Unidad de Aprendizaje N° 1 Bloque Teórico” y “Unidad de Aprendizaje N° 1: Bloque Práctico”.

Las primeras están conformadas por diapositivas que tratan el tema de la certificación del CAPM para que el estudiante pueda ubicarse contextualmente en los aspectos relativos a la prueba. Asimismo, antes de abordar cada gran tema de estudio (introducción, ciclo de vida del proyecto y organización, procesos de dirección de proyectos, gestión de la integración), se incluyen mapas mentales de estos en donde se resaltan los puntos que se consideran importantes de analizar. Posteriormente, las diapositivas se enfocan en explicar los principales conceptos de cada gran tema.

Las segundas están conformadas por diapositivas que tratan inicialmente sobre los diversos tipos de preguntas que se pueden encontrar en el examen del CAPM así como los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas. Seguidamente, se incluyen una gran cantidad de preguntas tipo CAPM de los temas de la semana, para su resolución práctica. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

Mapas Mentales
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Actividades

1. Cada estudiante, de forma individual, estudiará al detalle las diapositivas del bloque teórico relacionadas con el examen del CAPM para ubicarse en el contexto de los aspectos relativos a la prueba.

2. Cada estudiante, de forma individual, responderá examen diagnóstico on line de 100 preguntas tipo CAPM.

3. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas propias del curso del bloque teórico y la bibliografía recomendada del curso en los temas que corresponden. Esto es básico como parte del aprendizaje ya que al ser el examen del CAPM una evaluación netamente individual, que certifica un nivel de conocimientos con base en una guía de fundamentos en dirección de proyectos, responsabiliza a que cada uno deba dominar la temática de manera suficiente como para superar la prueba.

4. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque teórico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

5. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas introductorias del bloque práctico para de forma previa a la resolución práctica de los preguntas tipo CAPM desarrollen la capacidad y la destreza de identificar las diferentes formas y enfoques de las preguntas. Asimismo, para repasar los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas.

6. Cada estudiante, de forma individual, resolverá todas y cada una de las preguntas incluidas en las diapositivas del bloque práctico. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

7. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque práctico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

8. Una vez que se han estudiado los bloques teórico y práctico, siempre dentro de la misma semana del curso, proceder a realizar la prueba on line de 30 preguntas, la cual brinda a su vez la realimentación del caso. Si aún así, existieran dudas, favor “subir” la duda al foro de consultas.

9. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso.









Semana N° 2 

Objetivos de la Semana

1. Que el estudiante conozca y comprenda los conceptos de la Gestión del Alcance, Gestión de la Calidad y Gestión de los Recursos Humanos de la Guía del PMBOK® 2008, con el fin de que aplique dichos conocimientos para el análisis de preguntas tipo CAPM y poder así responderlas adecuadamente.

2. Que el estudiante mediante la práctica individual y discusión grupal de preguntas tipo CAPM adquiera destrezas para identificar los diversos estilos y formatos de preguntas y respuestas, así como para poder identificar la respuesta correcta de la forma rápida y ágil posible, lo cual ayudará notablemente en la eficiente distribución del manejo del tiempo y en el autoconfianza a la hora de resolver el examen del CAPM.

Contenidos

Gestión del alcance, recopilar requisitos, definir el alcance, crear la EDT, verificar el alcance, controlar el alcance, gestión de la calidad, planificar la calidad, realizar el aseguramiento de calidad, realizar el control de calidad, gestión de recursos humanos, desarrollar el plan de recursos humanos, adquirir el equipo del proyecto, desarrollar el equipo del proyecto y dirigir el equipo del proyecto.

Material didáctico

Diapositivas tituladas: “Unidad de Aprendizaje N° 2 Bloque Teórico” y “Unidad de Aprendizaje N° 2: Bloque Práctico”.

Las primeras están conformadas por diapositivas que tratan el tema de la certificación del CAPM para que el estudiante pueda ubicarse contextualmente en los aspectos relativos a la prueba. Asimismo, antes de abordar cada gran tema de estudio (gestión del alcance, gestión de la calidad y gestión de los recursos humanos), se incluyen mapas mentales de estos en donde se resaltan los puntos que se consideran importantes de analizar. Posteriormente, las diapositivas se enfocan en explicar los principales conceptos de cada gran tema.

Las segundas están conformadas por diapositivas que tratan inicialmente sobre los diversos tipos de preguntas que se pueden encontrar en el examen del CAPM así como los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas. Seguidamente, se incluyen una gran cantidad de preguntas tipo CAPM de los temas de la semana, para su resolución práctica. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.











Mapas Mentales
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Actividades

1. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas propias del curso del bloque teórico y la bibliografía recomendada del curso en los temas que corresponden. Esto es básico como parte del aprendizaje ya que al ser el examen del CAPM una evaluación netamente individual, que certifica un nivel de conocimientos con base en una guía de fundamentos en dirección de proyectos, responsabiliza a que cada uno deba dominar la temática de manera suficiente como para superar la prueba.

2. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque teórico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

3. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas introductorias del bloque práctico para de forma previa a la resolución práctica de los preguntas tipo CAPM desarrollen la capacidad y la destreza de identificar las diferentes formas y enfoques de las preguntas. Asimismo, para repasar los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas.

4. Cada estudiante, de forma individual, resolverá todas y cada una de las preguntas incluidas en las diapositivas del bloque práctico. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

5. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque práctico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

6. Una vez que se han estudiado los bloques teórico y práctico, siempre dentro de la misma semana del curso, proceder a realizar la prueba on line de 30 preguntas, la cual brinda a su vez la realimentación del caso. Si aún así, existieran dudas, favor “subir” la duda al foro de consultas.

7. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso.


Semana N° 3 

Objetivos de la Semana

1. Que el estudiante conozca y comprenda los conceptos de la Gestión del Tiempo y Gestión de Costos de la Guía del PMBOK® 2008, con el fin de que aplique dichos conocimientos para el análisis de preguntas tipo CAPM y poder así responderlas adecuadamente.

2. Que el estudiante mediante la práctica individual y discusión grupal de preguntas tipo CAPM adquiera destrezas para identificar los diversos estilos y formatos de preguntas y respuestas, así como para poder identificar la respuesta correcta de la forma rápida y ágil posible, lo cual ayudará notablemente en la eficiente distribución del manejo del tiempo y en el autoconfianza a la hora de resolver el examen del CAPM.

Contenidos

Gestión del tiempo, definir las actividades, secuencias las actividades, estimar los recursos de las actividades, estimar las duraciones de las actividades, desarrollar el cronograma, controlar el cronograma, gestión de costos, estimar los costos, determinar el presupuesto y controlar los costos.

Material didáctico

Diapositivas tituladas: “Unidad de Aprendizaje N° 3 Bloque Teórico” y “Unidad de Aprendizaje N° 3: Bloque Práctico”.

Las primeras están conformadas por diapositivas que tratan el tema de la certificación del CAPM para que el estudiante pueda ubicarse contextualmente en los aspectos relativos a la prueba. Asimismo, antes de abordar cada gran tema de estudio (gestión del tiempo y gestión de los costos), se incluyen mapas mentales de estos en donde se resaltan los puntos que se consideran importantes de analizar. Posteriormente, las diapositivas se enfocan en explicar los principales conceptos de cada gran tema.

Las segundas están conformadas por diapositivas que tratan inicialmente sobre los diversos tipos de preguntas que se pueden encontrar en el examen del CAPM así como los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas. Seguidamente, se incluyen una gran cantidad de preguntas tipo CAPM de los temas de la semana, para su resolución práctica. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

Mapas Mentales

	[image: ]
	[image: ]



Actividades

1. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas propias del curso del bloque teórico y la bibliografía recomendada del curso en los temas que corresponden. Esto es básico como parte del aprendizaje ya que al ser el examen del CAPM una evaluación netamente individual, que certifica un nivel de conocimientos con base en una guía de fundamentos en dirección de proyectos, responsabiliza a que cada uno deba dominar la temática de manera suficiente como para superar la prueba.

2. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque teórico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

3. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas introductorias del bloque práctico para de forma previa a la resolución práctica de los preguntas tipo CAPM desarrollen la capacidad y la destreza de identificar las diferentes formas y enfoques de las preguntas. Asimismo, para repasar los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas.

4. Cada estudiante, de forma individual, resolverá todas y cada una de las preguntas incluidas en las diapositivas del bloque práctico. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

5. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque práctico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

6. Una vez que se han estudiado los bloques teórico y práctico, siempre dentro de la misma semana del curso, proceder a realizar la prueba on line de 30 preguntas, la cual brinda a su vez la realimentación del caso. Si aún así, existieran dudas, favor “subir” la duda al foro de consultas.

7. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso.


Semana N° 4 

Objetivos de la Semana

1. Que el estudiante conozca y comprenda los conceptos de la Gestión de las Comunicaciones, Gestión de los Riesgos y Gestión de las Adquisiciones de la Guía del PMBOK® 2008, con el fin de que aplique dichos conocimientos para el análisis de preguntas tipo CAPM y poder así responderlas adecuadamente.

2. Que el estudiante mediante la práctica individual y discusión grupal de preguntas tipo CAPM adquiera destrezas para identificar los diversos estilos y formatos de preguntas y respuestas, así como para poder identificar la respuesta correcta de la forma rápida y ágil posible, lo cual ayudará notablemente en la eficiente distribución del manejo del tiempo y en el autoconfianza a la hora de resolver el examen del CAPM.

3. Que el estudiante realice el examen final del curso tipo CAPM de 100 preguntas para determinar su grado de conocimiento luego de haber participado activamente en el curso y pueda comparar dicho resultado con el obtenido en el examen diagnóstico tipo CAPM a inicios del curso.

Contenidos

Gestión de las comunicaciones, identificar los interesados, planificar las comunicaciones, distribuir la información, gestionar las expectativas de los interesados, informar el desempeño, gestión de los riesgos, planificar la gestión de riesgos, identificar los riesgos, realizar el análisis cualitativo de riesgos, realizar el análisis cuantitativo de riesgos, planificar la respuesta a los riesgos, dar seguimiento y controlar los riesgos, gestión de las adquisiciones, planificar las adquisiciones, efectuar las adquisiciones, administrar las adquisiciones y cerrar las adquisiciones.
Material didáctico

Diapositivas tituladas: “Unidad de Aprendizaje N° 4 Bloque Teórico” y “Unidad de Aprendizaje N° 4: Bloque Práctico”.

Las primeras están conformadas por diapositivas que tratan el tema de la certificación del CAPM para que el estudiante pueda ubicarse contextualmente en los aspectos relativos a la prueba. Asimismo, antes de abordar cada gran tema de estudio (gestión de las comunicaciones, gestión de los riesgos y gestión de las adquisiciones), se incluyen mapas mentales de estos en donde se resaltan los puntos que se consideran importantes de analizar. Posteriormente, las diapositivas se enfocan en explicar los principales conceptos de cada gran tema.

Las segundas están conformadas por diapositivas que tratan inicialmente sobre los diversos tipos de preguntas que se pueden encontrar en el examen del CAPM así como los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas. Seguidamente, se incluyen una gran cantidad de preguntas tipo CAPM de los temas de la semana, para su resolución práctica. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

Mapas Mentales
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Actividades

1. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas propias del curso del bloque teórico y la bibliografía recomendada del curso en los temas que corresponden. Esto es básico como parte del aprendizaje ya que al ser el examen del CAPM una evaluación netamente individual, que certifica un nivel de conocimientos con base en una guía de fundamentos en dirección de proyectos, responsabiliza a que cada uno deba dominar la temática de manera suficiente como para superar la prueba.

2. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque teórico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

3. Cada estudiante, de forma individual, estudiará las diapositivas introductorias del bloque práctico para de forma previa a la resolución práctica de los preguntas tipo CAPM desarrollen la capacidad y la destreza de identificar las diferentes formas y enfoques de las preguntas. Asimismo, para repasar los tips recomendados para un mejor desempeño a la hora de resolver las preguntas.

4. Cada estudiante, de forma individual, resolverá todas y cada una de las preguntas incluidas en las diapositivas del bloque práctico. Nótese que si se resuelven en modo presentación, inicialmente la respuesta no aparece, sino que lo hace resaltando en negrita la opción correcta luego de que se han desplegado en pantalla todas las cuatro opciones. Esto último, para permitir al estudiante el análisis de cada pregunta sin saber previamente su respuesta correcta.

5. Cualquier duda que surja por parte del estudiante producto del estudio del bloque práctico, favor “subirlo” en el foro de consultas para su resolución grupal, en conjunto con los demás estudiantes.

6. Una vez que se han estudiado los bloques teórico y práctico, siempre dentro de la misma semana del curso, proceder a realizar la prueba on line de 30 preguntas, la cual brinda a su vez la realimentación del caso. Si aún así, existieran dudas, favor “subir” la duda al foro de consultas.

7. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso.


Estrategias de aprendizaje

· Estudio a conciencia de los fundamentos incluidos en la Guía del PMBOK ® 2008 y de los libros recomendados, a saber, Pablo Lledó, Técnico en Gestión de Proyectos: claves para aprobar el examen CAPM®, 1a ed. – Victoria, BC, Canadá: el autor, 2012, 387 p., para lograr construir una base teórica importante en la resolución de preguntas tipo CAPM.

· Práctica de las preguntas de los libros recomendados, a saber, Pablo Lledó, Técnico en Gestión de Proyectos: claves para aprobar el examen CAPM®, 1a ed. – Victoria, BC, Canadá: el autor, 2012, 387 p., para lograr obtener una importante capacidad de resolver preguntas tipo CAPM.

· Participación en foros, aportando conocimiento y experiencia, resolviendo ejercicios prácticos para incrementar la capacidad para responder adecuadamente preguntas tipo CAPM.

· Realización del examen diagnóstico, pruebas semanales y examen final, todos on line, y posterior revisión de la realimentación de dichas preguntas para incrementar la capacidad para resolver adecuadamente preguntas tipo CAPM.


Sistema de evaluación

1. Examen diagnóstico on line, 0 % de la nota. Su utilidad es de realimentación para que el estudiante puede cuantificar su nivel de conocimiento de la materia si hiciera el examen tipo CAPM antes del inicio formal de las actividades del curso.

2. Prueba semanal # 1  on line, 7,5%. Se asigna esta nota independientemente del resultado de la prueba, para fomentar la práctica de las preguntas y su análisis. Si no se hace dentro del plazo establecido se asigna nota de 0%.

3. Participación en el foro de preguntas subidas por los estudiantes, semana # 1, 2,5%. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso. Sólo se calificará con el 2,5% de la nota cuando se brindan las realimentaciones a ambas preguntas por lo que ambas estarían completas, caso contrario se asignaría nota de 0%.

4. Prueba semanal # 2  on line, 7,5%. Se asigna esta nota independientemente del resultado de la prueba, para fomentar la práctica de las preguntas y su análisis. Si no se hace dentro del plazo establecido se asigna nota de 0%.

5. Participación en el foro de preguntas subidas por los estudiantes, semana # 2, 2,5%. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso. Sólo se calificará con el 2,5% de la nota cuando se brindan las realimentaciones a ambas preguntas por lo que ambas estarían completas, caso contrario se asignaría nota de 0%.

6. Prueba semanal # 3  on line, 7,5%. Se asigna esta nota independientemente del resultado de la prueba, para fomentar la práctica de las preguntas y su análisis. Si no se hace dentro del plazo establecido se asigna nota de 0%.

7. Participación en el foro de preguntas subidas por los estudiantes, semana # 3, 2,5%. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso. Sólo se calificará con el 2,5% de la nota cuando se brindan las realimentaciones a ambas preguntas por lo que ambas estarían completas, caso contrario se asignaría nota de 0%.

8. Prueba semanal # 4  on line, 7,5%. Se asigna esta nota independientemente del resultado de la prueba, para fomentar la práctica de las preguntas y su análisis. Si no se hace dentro del plazo establecido se asigna nota de 0%.

9. Participación en el foro de preguntas subidas por los estudiantes, semana # 4, 2,5%. De forma colaborativa, cada estudiante subirá al foro de “preguntas subidas por los estudiantes” dos preguntas de su propia elaboración o investigadas en internet (en este caso indicar de acuerdo con las referencias de APA la página de donde se obtuvo). Una de las preguntas se la dirigirán expresamente a otro de los estudiantes participantes del curso y la otra pregunta quedará libre para ser respondida por cualquier otro estudiante. Una vez que se hayan respondido, el estudiante que “subió” las preguntas brindará la respectiva realimentación del caso. Sólo se calificará con el 2,5% de la nota cuando se brindan las realimentaciones a ambas preguntas por lo que ambas estarían completas, caso contrario se asignaría nota de 0%.

10. Examen final de 100 preguntas on line, 60 % de la nota del curso. Se califica proporcionalmente el número de preguntas contestadas correctamente por 60 entre 100.


Bibliografía

Mulcahy, Rita. (2009) CAPM Exam Prep. (2nd Ed). United States of America, RMC Publications.

Mulcahy, Rita. (2011) PMP Exam Prep. (7th Ed). United States of America, RMC Publications.

Pablo Lledó, Técnico en Gestión de Proyectos: claves para aprobar el examen CAPM®, 1a ed. – Victoria, BC, Canadá: el autor, 2012, 387 p

Presentaciones del curso en MS Power Point entregadas por el profesor.

Project Management Institute. (2008). A Guide to the Project Management Body of Knowledge (PMBOK®) (4th Ed.). Pennsylvania, Estados Unidos: Project Management Institute.


Cronograma del curso

	Distribución de semanas o sesiones
	Contenido
	Actividades de Aprendizaje

	Examen Diagnóstico, Semana 1
	
	Examen Diagnóstico on line 100 preguntas

	Sesión # 1, Semana 1
	Introducción, Ciclo de Vida y Organización, Procesos de Dirección de Proyectos y Gestión de la Integración
	Prueba on line 30 preguntas, estudio diapositivas bloque teórico, estudio diapositivas bloque práctico, participación foro de preguntas subidas por los estudiantes

	Sesión # 2, Semana 2
	Gestión del Alcance, Gestión de la Calidad y Gestión de los Recursos Humanos
	Prueba on line 30 preguntas, estudio diapositivas bloque teórico, estudio diapositivas bloque práctico, participación foro de preguntas subidas por los estudiantes

	Sesión # 3, Semana 3
	Gestión del Tiempo y Gestión de los Costos
	Prueba on line 30 preguntas, estudio diapositivas bloque teórico, estudio diapositivas bloque práctico, participación foro de preguntas subidas por los estudiantes

	Sesión # 4, Semana 4
	Gestión de las Comunicaciones, Gestión de los Riesgos y Gestión de las Adquisiciones
	Prueba on line 30 preguntas, estudio diapositivas bloque teórico, estudio diapositivas bloque práctico, participación foro de preguntas subidas por los estudiantes

	Examen Final, Semana 4
	Todo el Curso
	Examen final on line 100 preguntas
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