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Microsoft Project 2010 — Curso Basico
PRUEBA FINAL v3.0

El objetivo es crear en MS Project 2010 el cronograma para el proyecto “Metodologia de
Administracion de Proyectos”, a partir de la EDT y la informacion suministrada.
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Lea todo el enunciado antes de empezar la practica.

Desarrolle los requerimientos de la practica paso a paso.

Verifique que el calendario “Estandar” tenga un horario laboral de lunes a viernes, de 8 horas
diarias.

Verifique, en los parametros de Calendario, que la jornada laboral sea de 8 horas y la semana
laboral de 40 horas.

Requerimientos

1.

Modificar la fecha de inicio del proyecto al:
e 1 de Agosto del 2013.

Coloque como titulo del proyecto ‘Metodologia de Administracién de Proyectos’.

Muestre la Tarea Resumen del proyecto.
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Incluya las siguientes fases\tareas y duraciones al cronograma:

+ Las tareas que estan en negrita y no tienen duracioén representan fases.
+ Las tareas que tienen una duracién de 0 dias son hitos.
+» Recuerde asignar el atributo ‘Autoprogramar’ a todas las tareas, fases e hitos del

proyecto.

# | Nombre de la actividad | Duraciéon |
1 Conformacion del Equipo de Trabajo
2 Definir los perfiles de las Personas que se necesitan 2 dias
3 Buscar las Personas 2 dias
4 Analizar necesidades de Materiales 1 dia
5 Entrevistar a las Personas 3 dias
6 Seleccionar las Personas Para el Equipo 1 dia
7 Fin Conformacidn Equipo de Trabajo 0 dias
8 Investigacion de Metodologias de Adm. De Proyectos
9 Generar una lista de las metodologias Aplicables 1 sem
10 Analizar las Metodologias Existentes 1 sem
11 Seleccionar la Metodologia 1 sem
12 Fin Investigacion de Metodologias de AP 0 dias
13 | Adaptacion a la Metodologia de AP
14 Levantado de Necesidades 3 dias
15 Priorizar las Necesidades 1 dia
16 Modificar la Metodologia con los nuevos Requerimientos 1 sem
17 Andlisis Final de la Metodologia a Entregar 1 sem
18 Entrega de la Metodologia 0 dias
19 | Fin Proyecto 0 dias
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5. Establezca las dependencias mostradas en el siguiente cuadro:

R/

ejecucion de las fases y las tareas.
+» Respete el orden establecido de la EDT (no cambie de lugar ninguna actividad).

« Para establecer la dependencia de las tareas, se considera la cronologia légica de

# | Nombre de la actividad | Predecesoras |

1 Conformacion del Equipo de Trabajo

2 Definir los perfiles de las Personas que se necesitan

3 Buscar las Personas 2

4 Analizar necesidades de Materiales 3CC

5 Entrevistar a las Personas 3

6 Seleccionar las Personas Para el Equipo 5

7 Fin Conformacién Equipo de Trabajo 6,4

8 Investigacion de Metodologias de Adm. De Proyectos

9 Generar una lista de las metodologias Aplicables 6

10 Analizar las Metodologias Existentes 9

11 Seleccionar la Metodologia 10

12 Fin Investigacion de Metodologias de AP 11

13 | Adaptacion a la Metodologia de AP

14 Levantado de Necesidades 9

15 Priorizar las Necesidades 14

16 Modificar la Metodologia con los nuevos Requerimientos 11,15

17 Andlisis Final de la Metodologia a Entregar 16

18 Entrega de la Metodologia 17

19 | Fin Proyecto 18

6. Incluya los siguientes recursos y atributos en la Hoja de Recursos:

Nombre Tipo Tasa Std por hora Correo
Armando Bronca Trabajo $10 abronca@sosoftco.com
Secretaria Trabajo $3 secre@sosoftco.com
Donald Alvarez Trabajo $5 dalvarez@sosoftco.com
Héctor Sanchez Trabajo $5 hsanchez@sosoftco.com
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7. Asigne los recursos a las tareas de acuerdo a la siguiente tabla:

R/

recursos” del Diagrama de Gantt.

+ Se recomienda usar el combo de recursos desplegado en la columna “Nombres de los

# | Nombre de la actividad | Recursos

1 Conformacion del Equipo de Trabajo

2 Definir los perfiles de las Personas que se necesitan Armando Bronca

3 Buscar las Personas Armando Bronca

4 Analizar necesidades de Materiales Secretaria

5 Entrevistar a las Personas Armando Bronca

6 Seleccionar las Personas Para el Equipo Armando Bronca

7 Fin Conformacién Equipo de Trabajo

8 Investigacion de Metodologias de Adm. De Proyectos

9 Generar una lista de las metodologias Aplicables Donald Alvarez

10 Analizar las Metodologias Existentes Héctor Sanchez

11 Seleccionar la Metodologia Donald Alvarez

12 Fin Investigaciéon de Metodologias de AP

13 | Adaptacion a la Metodologia de AP

14 Levantado de Necesidades Héctor Sanchez

15 Priorizar las Necesidades Armando Bronca

16 Modificar la Metodologia con los nuevos Requerimientos Donald Alvarez

17 Andlisis Final de la Metodologia a Entregar Armando Bronca,
Donald Alvarez,
Héctor Sanchez

18 Entrega de la Metodologia

19 | Fin Proyecto

8. Enlatabla Costo del Diagrama de Gantt registre el siguiente costo fijo:

La tarea “Definir los perfiles de las Personas que se necesitan” tiene un costo fijo de

$50 por compra de materiales de oficina.




Universidad para la
Cooperacién Internacional

| UCH

Resultados esperados

» A continuaciéon se muestra un resumen de la informacién que debe reflejar el

proyecto:
o Mombre de tarea - | Duracion Comienzo Fin -
o - Metodologia de Administracion de Proyectos 33 dias 812013 9M6/2013
+ Conformacion del Equipo de Trabajo 8 dias 8112013 8212013
8 + Investigacion de Metodologias de Adm. De 15 dias 8132013 9/212013
Proyectos
13 + Adaptacion a la Metodologia de AP 20 dias 812002013 9M6/2013
19 Fin Proyecto 0 dias SM16/2013 9182013
Nombre de tarea » Costofijo . |Acumulacién de costos fijos ,  Costo , | Previsto | Variacién Real | Restante .

tatal

0 -'Metodologia de Administracién de Proyectos $0.00 Prorrateo $2,514.00 $0.00 $2,514.00 $0.00 $2,514.00

» A continuacidn se muestra el Diagrama de Gantt del cronograma:

o Nombre de tarea = jul 2213 lago 5'13 Jago 1913 |sep2'13 [sep16'13  |sep30"13  Joct1413  Joct28'13  |nov
S[X[D[J[L]VI[M[S[X[D[J|L[VIM[S[X[D[J[L[V[M[S[X[D[J[L[VIM][S]
0 = Metodologia de Administracion de Proyectos ¢ 0
1 - Conformacion del Equipo de Trabajo [
2 Definir los perfiles de las Personas que se necesitan g-irmando Bronca
3 Buscar las Personas Armando Bronca
4 Analizar necesidades de Materiales etaria
S Entrevistar a las Personas rmando Bronca
6 Seleccionar las Personas Para el Equipo Armando Bronca
7 Fin Conformacion Equipo de Trabajo
8 =1 b igacion de de Adm. De
Proyectos
9 Generar una lista de las metodologias Aplicables Donald Alvarez
10 |y Analizar las Metodologias Existentes Héctor Sanchez
1 Seleccionar la Metodologia Donald Alvarez
12 Fin Investigacion de Metodologias de AP 912
13 - Adaptacion a la Metodologia de AP )
14 i Levantado de Necesidades anchez
15 Priorizar las Necesidades b Bronca
16 Modificar la Metodologia con los nuevos Requerimientos |'f Donald Alvarez
17 Analisis Final de la Metodologia a Entregar =&1Armando Bronca,Donald Alvarez,Héctor Sanchez
18 Entrega de la Metodologia 9/16
19 Fin Proyecto («;%9!16

Fin de Prueba Final



