5. Avance No.1 del Trabajo final: Fase Preliminar
Realizar la entrega grupal del primer avance del trabajo final, junto con el enunciado del trabajo:

Nombre del Proyecto | Nombre clave del proyecto

Empresa Nombre de la empresa

Descripcion Una descripcion del sistema que se quiere describir.

Supuestos Supuestos de los cuales se parte para poder realizar el proyecto.
Limitaciones Las limitaciones que tendriamos tomando en cuenta el tiempo.

Formato: Revisar las indicaciones del formato en el apartado: Trabajo Final

Tipo: Grupal

Recuerden que esto es un ejercicio académico, normalmente realizar Arquitectura Empresarial es un proceso que lleva meses o
anos, aqui queremos identificar aspectos importantes, en una primera iteracién, como leyeron en el material el ADM es un proceso
iterativo.

Favor revisar las indicaciones generales del trabajo en el apartado: Trabajo Final

En esta semana deben desarrollar la Fase preliminar. La fase preliminar define “donde, que, porque, quienes, y como nosotros
hacemos la arquitectura”.

Tenga en mente que los objetivos de la Fase Preliminar son:

1. Determinar la capacidad de la arquitectura deseada por la Organizacion.
a. Revisar el contexto organizacional para conducir la Arquitectura Empresarial.

b. ldentificar los elementos de la organizacion afectados por la capacidad de la arquitectura.



c. Identificar los marcos establecidos, métodos, y procesos que se intersecan con la capacidad de la
arquitectura.

d. Establecer el modelo de capacidad objetivo.

2. Establecer la capacidad de la arquitectura.

a. Definiry establecer el modelo organizacional para la arquitectura empresarial.

b. Definir y establecer el detalle de los procesos y recursos para la gobernanza de la arquitectura.

c. Seleccionar e implementar herramientas para soportar la capacidad de la arquitectura.

El documento debe contemplar los siguientes contenidos:

a. Definiciéon de la Empresa

o Nombre de la empresa o Contexto

o Los actores de la Arquitectura Empresarial, sus problemas y preocupaciones, o Principios de Negocio o

Objetivos de Negocio

o Los procesos actuales que apoyan la ejecucion del cambio y el nivel de rigor y formalidad aplicada. Puede incluir los

siguientes enfoques:

Los métodos actuales para la descripcion de la Arquitectura

La metodologia actual para gestion de proyectos.

Los procesos y métodos para la administracion del portafolio de tecnologias.
Los procesos y métodos para la administracion de Sistemas de Informacion.

Los Métodos y marcos de desarrollo para el disefio de sistemas.

o El escenario de la arquitectura actual, incluyendo el estado de la empresa y como esta esté representado a nivel de

documentacion.

b. Requisitos para el trabajo de Arquitectura

o Los requerimientos de Negocio



c. Laidentificacion de los interesados.

d. Definir los principios de la Arquitectura.

Reglas para entrega del documento:

. Use letra Arial 11, espacio sencillo.

Un maximo de 10 paginas.

1
2
3. Enla primera hoja incluya los miembros del grupo.
4

Puede usar diagramas.

Se adjuntan como material de apoyo o complementario las siguientes plantillas, que podrian servir como guia o herramienta para el

desarrollo del trabajo. No significa que es obligatorio usarlas:
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