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I. Introduccion General

La presente intervencion terapéutica se enfocd en un grupo de mujeres con historia de
violencia intrafamiliar. Cabe destacar que dicha problematica pudo haberse presentado en
algin momento de su historia de vida, es decir pasada, presente o en la actualmente. Ademas
tomaremos en cuenta cualquier de las manifestaciones ya sea fisica, psicoldgica, sexual,

patrimonial o por negligencia (tipologia empleada por el Ministerio de Salud de Costa Rica).

Esta labor se desarrolld en la Escuela de Santiago del Monte, perteneciente al distrito de San
Diego del cantdn de Unidn, de la provincia de Cartago. Dicha entidad forma parte de uno de
los programas del Ministerio de Educacién Publica llamado PROMECUM, el cual cataloga la
Institucidon como una comunidad de alto riesgo social debido a la problematica que ésta

enfrenta.

Dicha problematica (violencia intrafamiliar) es una realidad que hoy en dia afecta a muchas
mujeres costarricenses. Dia a dia se conocen mas casos de violencia y si los que se conocen

son bastante aterradores, los que no, son probablemente mas graves.

Las mujeres que estan inmersas en estos vinculos de violencia, son las formadoras de nifios y
nifias, por lo tanto debemos brindarles una forma de vida sana y una cultura diferente a la que
estamos viviendo, ya que si los hijos conviven en un ambito violento muy posiblemente estos
los marcara por el resto de sus vidas y por que no, hasta llegar a ser personas con mayor

propension a la violencia.

Todas las expresiones de la violencia contra las mujeres son indeseables e injustificadas,
aunque algunas de ellas preocupan actualmente en forma particular a la sociedad
costarricense. Tal es el caso de la violencia doméstica que cobra la vida de cerca de dos
mujeres al mes, o la explotacién sexual de menores con fines comerciales que ha colocado a
nuestro pais en la mira tanto de los turistas sexuales, como de los organismos internacionales

de defensa de los derechos de la nifiez y la adolescencia

No debemos seguir manejando el concepto de maltrato de la forma popular, ya que en este

sentido se relaciona solo con la violencia fisica grave o extrema, también debemos relacionar



este concepto a los gritos, desaprobaciones inadecuadas y desvalorizaciones, lo cual no deja
huellas en su cuerpo pero si en sus recuerdos y en su mente los cuales son mas dificiles de

borrar o superar.

En los diferentes ambitos sociales, cada dia repugna mas, la violencia, el horror que se vive, el
terrorismo que ataca a muchas comunidades alrededor del mundo, pero olvidamos algo
importante, ¢de donde viene esto?, ésera de nuestros hogares?, de esos hogares donde reina
la violencia fisica, psicolégica y moral, donde valen mas los golpes que el respeto, el didlogo y
la paz? Si en nuestros hogares no fomentamos la paz, como podemos pedir un mundo en paz
y con gente buena y “sana”, si lo que creamos con cada golpe, insulto es generar mas

violencia.

Ahora bien, cabe destacar que en el presente trabajo continuamos describiendo antecedentes,
justificacion y posteriormente continuaremos con los objetivos del proceso, ademas, haremos
referencia a conceptos teoricos los cuales consideramos de fundamental importancia para
justificar y fundamentar el andlisis del proceso de Psicoterapia Grupal. Al cierre analizaremos

los logros obtenidos a nivel grupal e individual y las recomendaciones para este proceso.



II. Antecedentes.

Segun el Ministerio de Planificacién Nacional Politica Econdmica (MIDEPLAN) y el Sistema de
indicadores sobre Desarrollo Sostenible (SIDES) las denuncias de violencia intrafamiliar a

mujeres entre 1992-2003 ha aumentado considerablemente con respecto al ano 2001.

Para efectos de este proyecto, el contacto con la Escuela Santiago del Monte lo realizamos a

través de la Psicologa de la escuela, la Master Marcela Amador.

Conversando con la psicologa de la Escuela, le manifestamos nuestro interés por trabajar el
tema de la Violencia intrafamiliar a lo que ella nos manifestd la necesidad que se tiene en la
comunidad de Santiago del Monte, por trabajar con dicha poblacion. A razén de lo anterior, se

facilitaron las cosas, tanto a nivel Institucional como para nosotros como equipo coordinador.

Posteriormente la Institucion se encargara de establecer las citas con las seforas (a través de
una circular enviada con los nifios (as) a sus casas) para poder realizar las entrevistas y asi

definir quienes seran las integrantes del grupo vy si el grupo es la mejor opcion para ellas.

Analizando el trabajo que ha realizado el equipo interdisciplinario de la Escuela de Santiago del
Monte (Orientadora, Psicdloga y Trabajadora Social) se observa que existe una gran
preocupacion por el tema de la violencia intrafamiliar; esto por que ya se han venido
desarrollando diferentes programas para abordar y trabajar dicha problematica. El reflejo de la
situacién que se vive a nivel familiar es una de las consecuencias que afectan mas a los nifios
y las nifias que forman parte de esta comunidad educativa. Como por ejemplo el desempefio
escolar, la conducta, la forma de vincularse entre compaferos(as), la agresividad son algunas
de las formas en que se puede ver que un chico(a) estd pasando por una situacion de

violencia.



III. Justificacion.

Una de las manifestaciones mas palpables y graves de inequidad social es la violencia contra
las mujeres de la que son blanco miles de ellas en forma cotidiana. Se trata de formas de
maltrato que se dirigen contra las mujeres, no en forma casual, sino que se producen
precisamente por la condicidén de subordinacion y discriminacidon en que la sociedad coloca a la

poblacion femenina (Carcedo, 2001)

Por lo planteado en la introduccidon, consideramos que existe una necesidad inminente de
abordar el tema de la violencia intrafamiliar. Sobre todo por que nuestro aporte sera desde el
Modelo Analitico Vincular, es decir, a partir del analisis de los vinculos parentales, familiares y

de pareja y cdmo este influye e impacta tanto al ambito social como cultural e individual.

Resulta fundamental analizar la familia como agente socializador primario, donde se
transmiten valores, antivalores, normas, reglas y cultura, los cuales nos ayudan a convivir en
sociedad y que de una u otra manera inciden en que la violencia se siga presentando como

una herramienta para la solucién de conflictos.

Consideramos que este trabajo es de gran importancia tanto para la institucién educativa
como para la comunidad de Santiago del Monte debido a que con nuestro aporte se puede
contribuir a construir una via hacia la convivencia pacifica y en armonia de los grupos
familiares de esta comunidad. Ademas porque las mujeres que participen de este proceso
terapéutico tendran la posibilidad de re-pensar sus vinculos (relaciones) lo cual podria

ayudarles a posicionarse de manera diferente frente a la violencia.



IV. Objetivos

Obijetivo General

Promover en un grupo de mujeres con historia de violencia intrafamiliar la reevaluacion y

movimiento de sus vinculos fundamentalmente con sus parejas actuales o pasadas.

Obijetivos especificos

1. Proponer un espacio en donde las mujeres con historia de violencia puedan exteriorizar
y repensar sus historias de vida como seres activas ante las situaciones que se les

presentan.

2. Apropiarse de nuevas alternativas para relacionarse con sus grupos primarios.

3. Impulsar un movimiento de roles a partir del andlisis y la reflexion de sus vinculos en la

familia.

4. Posibilitar el replanteamiento de nuevas formas para enfrentar u abordar la violencia

intrafamiliar.



V. Marco Teodrico

1. Violencia

Para efectos de este trabajo, resulta importante plantear el concepto que definen la
Violencia. Segun el Ministerio de Salud, entendemos por Violencia intrafamiliar “Toda accién u
omisién ejercida contra un pariente por consanguinidad, afinidad o adopciéon que produzca
como consecuencia dafos a la integridad fisica, sexual, psicoldgica o patrimonial. Violando su

derecho al pleno desarrollo y bienestar” (Tomado de internet, Pag. Ministerio de Salud).
A su vez dicho Ministerio clasifica la Violencia en diferentes tipos:
a. Violencia psicologica:

Accién u omision destinada a degradar o controlar acciones, comportamientos,
creencias, y decisiones de otras personas, por medio de intimidacién, manipulacion, amenaza,
humillacién, aislamiento o cualquier otra conducta que implique un perjuicio a la salud

psicoldgica, autodeterminacion o el desarrollo personal.
b. Violencia fisica:

Accién u omision que arriesga o dafa la integridad corporal de una persona.
c. Violencia sexual:

Accién que obliga a una persona a mantener contacto sexualizado, fisico o verbal. o a
participar en otras interacciones sexuales mediante el uso de la fuerza, intimidaciéon- coercion.
Chantaje, soborno, manipulaciéon, amenaza, o cualquier otro mecanismo que anule o limite la

voluntad personal.
d. Violencia patrimonial:

Accién u omisién que implique dafio, pérdida, transformacién, sustraccion, destruccion,

retencion o distraccion de objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes,



valores, derechos o recursos econdmicos destinados a satisfacer las necesidades de las

personas.
e. Violencia por negligencia:

Accion de descuido contra un pariente en situacion de dependencia en aquellas actividades
basicas de la vida diaria, tales como: bafo, vestidos, alimentacion, movilizacion, medicacion,

atencion a los problemas de salud, que lleven al deterioro en la calidad de vida de la persona.

Para empezar a hablar sobre el dispositivo que utilizamos para la realizacion del proceso de
psicoterapia grupal resulta fundamental referirnos a la conceptualizacién de la teoria del
vinculo propuesta por Enrique Pichon Riviére. Inicialmente entendemos por ECRO a “un
conjunto organizado de conceptos generales, tedricos, referidos a un sector de lo real, a un
determinado universo de discurso, que permiten una aproximacion instrumental al objeto

particular (concreto).” (Conversaciones con Enrique Pichdn Riviére, 1976. Cap. VI)

Dicho marco conceptual Pichoniano esta apoyado en tres principales disciplinas, las
ciencias sociales, el psicoanalisis y la psicologia social. En donde se concibe al sujeto como
sujeto social en un constante Interjuego entre éste y el mundo. Ademas es percibido como un

sistema abierto que se encuentra situado en un contexto.

El ser humano nace en una trama vincular, que son las que sostienen el proceso de
socializacién, la relacion con el mundo donde el ser humano debe construir un marco
referencial, el cual le permite posicionarse y pertenecer a un campo simbdlico propio de su
cultura. Es a partir de un largo proceso de identificaciones con relacion a las estructuras
vinculares que se construye este esquema referencial, el cual se va modificando a lo largo de

la vida, es decir, el hombre esta en una permanente interrelacion dialéctica con el mundo.

Entendemos por proceso grupal como “el creador de la novela grupal, con sus acentos,
silencios y limitaciones; con sus repeticiones y crecimientos” (Caparrds, Nicolds apuntes para
una epistemologia de grupo. 1989), y solo el andlisis de este proceso es el que puede darle un

sentido al grupo. Pero aqui es importante resaltar la importancia del grupo y todo lo que



genera a los individuos que forman parte de él y al mismo coordinador, que despierta en sus

miembros fantasias primitivas que podrian recaer en obstaculos para el proceso terapéutico.

El grupo es grupo antes de conformarse partiendo desde la construccién imaginaria del
coordinador y sus expectativas frente a este, al igual que los participantes que crean
fantasiosamente un grupo en el cual van a ingresar. Como por ejemplo en este proceso
grupal propuesto como requisito para la Maestria el deseo de la coordinacién es lo que hace

que se convoque al grupo, pero a su vez, las participantes generan fantasias con respecto al

grupo.

En un grupo la tarea terapéutica es asumida y ejercida de modo diverso por los
miembros del grupo, “no todos los pacientes estan en un grupo para lo mismo” (Manual de
psicoterapia, 1993.), soportando asi la concepcion heterogénea del grupo. Cuando se busca el
“grupo ideal”, se puede pensar como una ansiedad propia del coordinador, una escena temida.
Que para efecto de este trabajo, como se menciond anteriormente, es un requisito para optar
por el grado de Maestria, que a su vez es sostenido por el deseo de las coordinadoras para

trabajar el tema de la Violencia Intrafamiliar.

Es a partir de lo anterior que para efectos de este trabajo nos resulta de suma
importancia puntualizar y exponer sobre la definicidn que tiene para las coordinadoras
encuadre, grupo y tarea, los consideramos fundamentales para formular el analisis de este

proceso de Psicoterapia Grupal.
2. ¢QUE ENTENDEMOS POR ENCUADRE?

El encuadre tiene un aspecto organizativo y otro tedrico-conceptual. El primero se
refiere se refiere a la planificacién del lugar, tiempo y reglas establecidas. El segundo, se
refiere a la teoria que sustenta la tarea. “Permite la contencidon y desarrollo de un proceso
posibilitando el analisis y comprensién del mismo.” (Con-Texto Grupal). El encuadre debe ser
entendido tanto por los miembros del grupo como por el coordinador. Segiin Susane De Brasi,
1983, el encuadre tiene cuatro elementos: espacio y tiempo que establecen los limites y ubica
al grupo en el aqui y el ahora; los roles que se refieren al coordinador y los integrantes del

grupo y la tarea. Mas adelante nos referiremos al encuadre de este proceso psicoterapéutico.



3. ¢QUE ENTENDEMOS POR GRUPO?

Retomando lo que P. Riviére define como grupo como “un conjunto restringido de
personas que ligadas por constantes de tiempo y espacio y articuladas por su mutua
representacion interna se propone, en forma explicita o implicita, una tarea que constituye su
finalidad, interactuando a través de complejos mecanismos de asuncidon y adjudicacion de
roles” (Quiroga, 1987)

4. &Y QUE PASA CON EL CONCEPTO DE TAREA?

Un grupo es convocado por una tarea y unos objetivos propuestos. En el caso
presente, las mujeres con Historia de Violencia Intrafamiliar son convocadas para la
reevaluacién y movimiento de sus vinculos fundamentalmente con sus parejas actuales o

pasadas.

Entendemos que la tarea tiene un contenido manifiesto y otro latente. La tarea como
objetivo logra integracién y aprendizaje grupal, es decir, se da un proceso de asimilacion del
contenido manifiesto y se atiende el contenido latente de la tarea. Cada miembro del grupo
llega con sus representaciones internas y expectativas hacia la tarea, el no cumplimiento de
estas produce insatisfaccion, se genera un momento critico que redefine expectativas, se
pregunta para qué y por qué. Empieza asi un abandono narcisista que suele ser fatigoso y
lento. En este momento tensional se redefinen las expectativas deseadas para lograr un
objetivo comln y la satisfaccion deseada. El proceso grupal se desarrolla cuando hay
percepcion gradual semejante y un reconocimiento de las expectativas y objetivos comunes.
Se pasa de la “agrupacion” al “grupo” cuando por el desconocimiento se impulsa a construir
los primeros elementos de la estructura grupal. Cada integrante va a representar un rol que se
da por el proceso de identificacion por proyeccion que contiene las fantasias que van a

repercutir sobre la tarea. (De Brasi, 1983).

El emergente de la tarea latente se debe respetar. Cuanto mas alta es la ansiedad en el

grupo, mas alta es la identificacion y se debe mantener una distancia y ansiedad éptimas. En
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las conductas grupales, si hay mucha ansiedad y falta distancia se puede producir
despersonalizacion, lo que equivale a una ruptura brusca del esquema referencial. Por otro
lado, si no hay ansiedad, el grupo no trabaja, se bloquea y aparece la estereotipia.
(Bleger,1972).

La tarea es la sujecion a la necesidad que necesitamos satisfacer, con la tarea el sujeto
se proyecta sobre el mundo externo y es la que le da sentido al grupo. La tarea es el conjunto
de acciones destinadas a lograr el objetivo, esta se plantea desde la necesidad y es la
transformacion de esa ausencia de aquello que la satisface. La tarea implica transformacién de

la realidad externa e interna. (Quiroga, 1987).

Para Ana Quiroga, 1986, aprendemos a aprender organizando y significando
experiencias, sensaciones, emociones, y pensamientos. Se aprenden también habitos de
aprendizaje, maneras de percibir y secuencias de conductas. Se da una nueva actitud hacia el
aprendizaje. El modelo de aprendizaje empleado en psicoterapia problematiza, descontinla,
quiebra la coherencia de las estructuras internas, provoca crisis, permite un espacio para
revisar matrices de aprendizaje y da lugar a una transformacién con nuevas formas de
aprender. Dominguez, 1., considera que en la crisis generada se produce una
desestructuracién que se constituye en un momento para transformar, donde se tiene la
oportunidad de repensar y cuestionar y decidir qué escoger; es un momento para cambiar o

paralizarse.

El coordinador debe centrarse en lo humano, facilitar el didlogo, establecer
comunicacion, respetar los silencios y evitar enfrentamientos estereotipados. Otras funciones
son: no desestimar, ayudar y no imponer, respetar el tiempo, desarmar dependencias
devolviendo las preguntas, establecer didlogos grupales, no criticar, no ser coercitivo, no
aconsejar, no asumir roles y no olvidar la tarea (Bleger,1972). El propdsito principal es que el

ser humano se enriquezca con la tarea.
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5. éCOMO ENTENDEMOS EL VINCULO?

El concepto de vinculo de Pichon Riviére (Brichetto, 1989) abarca la teoria de la
comunicacion que incluye el concepto de campo, estructura y espacio. El vinculo es una
estructura compleja donde hay un transmisor, un receptor, un mensaje, un canal, signos,
simbolos y ruidos. Para P. Riviére, el vinculo es un drama que se desarrolla en multiples
espacios y multiples planos complejos de develar, estos planos se analizan con un
pensamiento materialista dialéctico, donde se analizan los contrarios, se busca y encuentra
relacion con los opuestos para buscar salidas para resolver, superar, abarcar y comprender. En
el vinculo se establecen procesos de comunicacion y aprendizaje. Esta forma de abordar la
realidad produce una conceptualizacién superior. Se da pensamiento integrador con
desarrollos continuos en proceso dialéctico. Para P. Rivere entonces, el sujeto es producido y

productor y realiza un proceso progresivo de toma de conciencia.

El vinculo es un concepto instrumental que se aplica en Psicologia Social. Se da en un
escenario o paisaje que incluye objetos parciales o totales, objetos fisicos, personajes que
obstaculizan, personas, relaciones, situaciones dramaticas y resonancias. El vinculo tiene
significado personal para cada individuo. Se va a dar relacion de sujeto/objeto cuando se le da
significado a ese objeto. Los objetos van a ser significativos si se tienen relaciones
significativas con estos. El objeto representa la experiencia que se tenga con este y en
psicoanalisis lo que cuenta es la representacion de ese objeto. Esa representacion por medio
de la pulsion se va descargar. Considerando la relacién sujeto/objeto, M. Klein y Freud se
guedan a nivel de mundo interno, mientras que P. Riviére considera vinculos bipersonales pero
tripersonales, es decir, el sujeto esta dentro de un contexto, un escenario, con una relaciéon de
sujeto a sujeto y un tercero. El sujeto interacciona con su contenido latente y manifiesto con
otro sujeto que lleva su contenido manifiesto y latente. La visidn de P. Riviére del sujeto es
continua, hay una integracién y una continuidad. Entran en juego estructuras cognitivas,
afectivas y de accion, es decir, el sujeto es productor y producido a nivel de ideas,
sentimientos y acciones, en lo conocido y desconocido (Brichetto,1989). En otras palabras, el

vinculo incluye lo intrasubjetivo, lo Intersubjetivo y lo trans subjetivo.
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El sujeto se relaciona con el otro creando una estructura particular para cada caso y
cada momento. El motivo del vinculo es la necesidad, de ahi que las relaciones intersubjetivas
se dan por necesidades insatisfechas creadas en la separacion de la fase primitiva entre el
sujeto y el objeto. El vinculo se da en un espacio intersubjetivo e incluye al sujeto, al objeto,

su interaccién, sus modos de comunicacién y aprendizaje en un proceso de espiral dialéctica.

Para Bion el vinculo es una experiencia emocional entre dos personas (interpersonal) o
entre dos partes de una misma persona (intrapsiquico), donde se dan relaciones de unas con
otras en presencia de emociones basicas (amor, odio, conocimiento) y que sea afectan

mutuamente (Friedler, 1998).

Segun P. Riviére, en el vinculo se tiene que dar una interaccion reciproca o interjuego
que se vuelve efectiva cuando la presencia y la respuesta del otro es incluida y anticipada en
la actitud de cada sujeto. De esta forma se dan procesos de comunicacion en la medida que se
desarrollan expectativas reciprocas e intercambios de mensajes. Y aprendizaje porque se da
una modificacion interna de cada uno de los sujetos, hay una modificacion en el
reconocimiento del otro por la presencia concreta del Otro. El grupo es una red vincular y
como tal, se estructura sobre la base de una constelacion de necesidades-objetivos-tarea
(Quiroga, 1987).

En la identificacion esta en la base del vinculo. El sujeto deposita en el otro, el objeto
interno por desplazamiento o proyeccion, esto es la transferencia. En este vinculo se revive
un vinculo primitivo, de la primera época de la vida. El objeto deseado o significado se enviste
con la estructura del propio grupo interno, es decir, veo en el otro lo que yo deseo o necesito.
El deseo tiende a la fusidn, al llenado de la brecha y a la eliminacion de la conciencia de la
alteridad del objeto, es decir, no lo discrimina. El sujeto va siempre al vinculo para buscar
rellenar o satisfacer la pérdida que se creé cuando se dio la separacidén entre el nifio y la
madre, en la cual se establece una brecha que es donde se va a establecer el psiquismo o su

individualidad y que se constituye en el “reino de la fantasia.

Estas fantasias se mueven entre dos polos, el polo imaginario (fantasias mas

indiscriminadas) y el polo objetal (fantasias mas discriminadas). Las fantasias originarias o
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protofantasias aparecen en el momento de autoerotismo cuando el bebé y el pecho estan
unidos y se produce la primera sensacion de pérdida sentida por el nacimiento. Todo vinculo
humano llena o reconstruye la brecha o la pérdida y este es sostenido por todos los niveles de
la fantasia desde las mas primitivas (protofantasias) hasta las mas evolucionadas (fantasias
secundarias conscientes e inconscientes). La fantasia actUa a posteriori en busqueda del
objeto y actla como un organizador del vinculo cualquiera que sea. Las fantasias representan
la problematica del deseo y las defensas correspondientes. Las fantasias inconscientes son la
base de la identidad, estas incluyen desde fantasias primitivas donde no hay un lugar para el

yo hasta una clara nocién del yo” (Bernard, 1990).

6. IDENTIDAD / FANTASIA / TRANSFERENCIA

El mundo interno se construye colocando la experiencia externa adentro. Es una
reconstruccion de una trama vincular externa internalizada, por tanto, equivale al conjunto de
dos representaciones de objeto y la relacidn entre ambos. Las primeras representaciones
organizadas se dan en el momento de separacion de los instintos de conservacion y los
instintos autoerdticos. Estos Ultimos aparecen con el impacto de la presencia de la madre. Para
Bernard (1990), el grupo interno es una infraestructura basica donde se agregan y se van
complejizando los vinculos internos. El grupo interno inicia con una relacion diadica o
simbidtica, es decir, hay incapacidad del sujeto para discriminarse del objeto y termina con el
complejo de Edipo. De esta manera, en el grupo interno aparecen tres personajes: aquel que
desea (con el que se va a identificar el sujeto); aquello que es deseado (reanudar la simbiosis,
obturar la falta que produjo la division originaria) y la funcién paterna que es la que organiza
la mediacion y la separacidén entre ambos. En el grupo interno se da un juego permanente
entre el polo narcisista (negacién de la discriminacién) y el polo objetal donde hay
reconocimiento y necesidad de los objetos y por tanto, buena capacidad de discriminacion.
Resumiendo, el grupo interno queda constituido por una dramatica espacial donde se apoyan
las fantasias. En estas hay escenas con personajes que tienen argumentos diversos, donde el
sujeto esta presente o no y es protagonista seguin sea una fantasia originaria o secundaria. El

concepto de grupo interno incluye los mecanismos basicos de identificacion que lo conforman.
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Cuando se habla de grupo interno se habla de identidad, transferencia e inconsciente
(Bernard, 1988).

El grupo interno para Pichdn Riviére (Bernard Marcos, 1990), son grupos mas
discriminados, mas elaborados donde se reconocen personajes. Estd estructurado
grupalmente. El aparato psiquico funciona como interjuego de distintos elementos en relacién
entre si. Riviére toma de G. Mead el concepto del otro generalizado y de M. Klein el concepto
de objetos internalizados. Hay una permanente interaccion entre el mundo interno y el mundo
externo, se influyen mutuamente. Esta interaccion sirve para modificar, rectificar, ratificar,
enriquecer, etc. lo que sucede adentro. Todo el contenido del mundo interno son simbolos del
mundo externo. Cuando se diferencia entre mundo interno y mundo externo se da la
identidad, la autonomia y esta depende de la identidad del sujeto. La internalizacion del grupo
externo es lo que le da la identidad al sujeto, que es lo mismo que su grupo interno. En P.
Riviére, la nocién de grupo interno incluye elementos ecoldgicos: quiénes, qué circunstancias,

dénde, que elementos, es decir, lo espacial.

Para Freud, el grupo interno estd conformado por antiguas relaciones de objetos
internalizados que equivalen a las fantasias. La funcidén del grupo interno es organizar los
vinculos futuros, es el punto de referencia con que se lee la realidad, es decir, lo actual se
conoce por la referencia de lo que pasé antes. El grupo interno es un registro en el aparato
psiquico. De aqui nace el concepto de transferencia que consiste en utilizar la experiencia
anterior para leer la experiencia actual. Si hay discriminacion en el grupo interno, no se va a
dar confusién con la realidad porque se va a poder diferenciar el objeto externo del interno, o

entre lo que hay afuera y lo que hay adentro (Bernard Marcos 1990)

Para P. Riviére (Natan, 1985) el mundo interno y el mundo externo van paralelos. El
mundo interno esta poblado de fantasias con personas, personajes, duelos, pérdidas, objetos
perdidos, experiencias pasadas y un mundo externo reconstruido porque los objetos
internalizados estan distorsionados. Todo esto es lo que opera en la fantasia. Esta fantasia
tiene una estructura dramatica que incluye un guidn, roles representados por personajes,
argumento de la estructura de roles y escenas que llevan al guién. Esta estructura dramatica

es igual en el mundo interno y mundo externo. Hay una identificaciéon. Con la fantasia se logra
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la realizacién de un deseo y conlleva las defensas contra este, es un deseo de fusion. A partir
de la estructura dramatica de la fantasia nos acomodamos al mundo externo y como mediador
estan las técnicas del yo. El yo tiene la funcidn de proteger y postergar ansiedades, miedos,

distancias entre lo interno y externo y del bombardeo que se recibe del mundo externo.

Se entiende por esquema referencial el conjunto de experiencias, conocimientos y
afectos conformados antes en el mundo interno, es decir, todo lo del mundo externo se ha
internalizado en el mundo interno. En el grupo, cada uno de los miembros aporta su propio
esquema referencial, por tanto hay diferentes esquemas referenciales con una diversidad de
vinculos que parten de los vinculos de ataque y pérdida. Cada integrante tiene su estructura

interaccional que equivale a su forma de vincularse (Natan, 1985).

En un grupo se da el acto de encuentro (Bernard, 1990) que equivale a un momento
de regresion (“experiencia para atras”). Este momento se caracteriza porque se da una
desindentificacion que permite el aprendizaje; se da una desestructuracion relativa de la
identidad y luego una reestructuracién a partir de la experiencia nueva. Este momento de
regresion es un momento de fusion del cual se puede salir o no; es donde se instala la ilusiéon
grupal donde los miembros del grupo se identifican con el grupo como una totalidad. En este
momento, el vinculo es narcisista, cerrado, no hay brecha, la actividad del grupo resulta
gratificante. No hay limites entre los miembros, las discriminaciones se pierden, no hay
mentalidad grupal y las fantasias son individuales. El grupo debe salir de aqui a la progresion,
a la reidentificacién en funciéon de la tarea, debe pasar a grupo de trabajo donde se da
perfeccionamiento de la discriminacion, los roles son discriminados y hay un proceso de
especializacion. En el grupo tienen que darse tanto el nivel de progresion o grupo de trabajo
donde se hace la tarea y el nivel de regresion que es el de supuesto basico donde no se hace
la tarea. Después de un momento de regresidon se pasa al momento de progresion, donde le

vinculo ha experimentado una complejizacion.

El grupo es un dispositivo técnico que permite y estimula la produccion de fantasias
inconscientes porque la estructura del grupo se asemeja a la estructura de la fantasia. Las
fantasias se despliegan por los miembros del grupo, el encuadre, la tarea y el objeto de

conocimiento. Los deseos que satisface el grupo son conocer su origen (fantasias originarias),
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volver a una situacion de fusidon y obturar el no saber. Los deseos de integridad y autonomia
son amenazados por estar en grupo. El yo individual se ve amenazado por el otro que no
conoce. Se desea ser percibido por la mirada del otro de forma singular. Esta mirada del otro

piensa algo de mi y no lo puedo saber (amenaza a la integridad) (Natan, 1985).

A pesar de la regresion intensa que vive el grupo, no se pierde el juicio de la realidad,
entra en funcionamiento el grupo de trabajo (Bion) o el Yo grupal (Bleger), soportado por el
proceso secundario y los integrantes del grupo (Bernard, 1991); hay capacidad de
discriminacion con respecto al otro. Las fantasias primitivas no eliminan a las fantasias que
sostienen la identidad discriminada, ambas coexisten y adquieren autonomia. Seguin P.
Riviére, cada grupo construye un proceso Unico e irrepetible en relacién con su tarea, puede
ser similar o parecido a otros grupos pero es Unico. No existe una fantasia grupal, lo que hay
es una dominancia, un denominador comuin o una resonancia, es decir, hay miembros en el
grupo que han pensado en esa fantasia y otros no. El grupo puede caer en una tendencia
isomorfica (grupo como un todo) o a una tendencia homomorfica, es decir, no se pierde la
identidad grupal, cada miembro del grupo sabe quien es teniendo la verdadera identidad del
grupo (Natan, 1985).

7. ¢QUE SON LOS ROLES?

En el proceso de leer al grupo externo a partir del grupo interno, se recurre al concepto
de transferencia que se refiere a la proyeccidon o externalizacién del grupo interno sobre el
mundo externo. En un grupo, los miembros proyectan sus fantasias inconscientes sobre varios
miembros del grupo y se relacionan con estos segun estas proyecciones. Se dan asi,
adjudicaciones y funciones de roles. La estructura de roles en el grupo externo se asemeja
a una pantalla donde los miembros del grupo proyectan su grupo interno. El rol es un
instrumento de encuentro que define formas de interaccion y excluye otras. Los roles se

articulan en dos niveles: uno vertical y otro horizontal.

En la red interaccional que se da en el grupo, cada miembro ocupa una posicion ligada

a su funcién dentro del sistema mediante el mecanismo de adjudicacién y asuncién. Para P.
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Riviére, los roles en un grupo estan fundamentalmente requeridos desde la tarea, ya sea para
realizarla o negarla. Analizar esos roles ayuda a comprender las formas de adaptacion a la

realidad que desarrollan los miembros del grupo (Quiroga, 1987)

En la insercion grupal, la transferencia se va a desplegar segun la estructura de roles
del grupo. Esta estructura de roles tiene dos fuentes: un polo centrado en la tarea que es el
que clasifica e impone una especializacién en los miembros del grupo, es decir, da una tarea
concreta o explicita. Y otro, que es el polo centrado en la comunicacion que se refiere a la
comunicacion en red que tiene que ver con la interaccion de grupo interno y grupo externo de
los miembros del grupo. Dependiendo de la capacidad de discriminacion de los miembros del
grupo se van a dar situaciones con sujetos que van a tener estructuras diadicas cuyas
estructuras intrasubjetivas tiene dos tipos de efectos: conductas de monopolio (lo que se
observa) y fendmenos narcisistas (lo intrapsiquico). Y situaciones con miembros que han
tenido una adecuada castracién simbdlica que da mayor capacidad de discriminacion, es decir,

sus proyecciones se van a dar con distincién de los miembros del grupo (Bernard, 1988).

La transferencia se da constantemente, segin Freud es una necesidad inevitable, es
espontanea. En el contexto grupal, la transferencia se da mas que todo por el encuadre
ambiguo y no tanto por frustracién. La tarea poco estructurada crea un sistema de roles
difusos que propicia una pantalla donde se van a dar las proyecciones transferenciales de los
miembros del grupo. A mayor organizacién menos posibilidades de que se dé la transferencia.
En el grupo primario se da una estructura comunicacional que equivale a un conjunto de
monopolios que se desarrollan en el tiempo y van configurando una estructura de red.
Entonces, en esta estructura de red que se da por sucesién de monopolios y una estructura de

roles funcionales creados por la tarea, predomina la comunicacién verbal (Bernard, 1988).

Cuando en un grupo hay personas con sensacién contratransferencial, quiere decir
que estos sujetos tienen poca autonomia y necesitan del contacto e interaccion directa con
otros para sentirse realizados, solo funcionan apoyados en el grupo externo. Esto se conoce
como sociabilidad sincrética (Bleger), no hay discriminacion del Yo — No Yo o del adentro y el
afuera. En este caso el sujeto utiliza el rol no para comunicarse, sino para mantener su rol por

la angustia a la despersonalizacion. Es un rol patoldgico donde cada cual trata de atraer a los
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demas (transferencia vertical), se trata de una relacién diadica donde el sujeto es el grupo. Si
los roles del grupo se mueven, se promueve una despersonalizacion y para evitar esta se crea
una fuente de control obsesivo. Cuanto mayor sean las proyecciones, mas ambigua es la
definicidn de los roles, se pierde la tarea como objetivo grupal y el grupo se burocratiza. Se da
una identidad por pertenencia, hay una identidad por lo que hacen, el sujeto tiene
capacidad de poner sus cosas en el grupo, el sujeto es el grupo y el grupo se estereotipa. Para
sacar al grupo de este estado, el coordinador interpreta el contenido de la transferencia
horizontal (el comin denominador de las transferencias verticales o personales) para recobrar
las funciones yoicas de sus miembros y el grupo pueda entrar de nuevo en tarea (Bernard,
1988).

El rol es una conducta adjudicada que viene de la dramatica del individuo con una
posicién preexistente y que puede ser ocupado de manera simultanea o sucesivamente por
otros. Esta prescripcion estd en la fantasia inconsciente de otro individuo o de la estructura y
dindmica de la interaccidon del grupo o de la inoculacién y presidn del contexto social. El rol

gue se desempefia supone una vocacion personal y una necesidad ajena (Pacho, 1974).

Para Pichén Riviére (1985), el rol es un vector de interpretacion que sirve para
entender la comunicacion. Lo normal es asumir varios roles a un tiempo. En la vida de relacion
asumimos y adjudicamos roles en un interjuego dialéctico permanente que crea coherencia
entre grupo Yy vinculos dentro de un grupo. El vinculo también es un concepto operacional que
sefala la interrelacién entre el sujeto y el objeto y viceversa. Hay vinculos individuales
(Psicologia Individual) y vinculos grupales (Psicologia Social) y estos pueden sufrir lo mismo
que los vinculos individuales. En los grupos, cada integrante tiene una funcién y categoria
determinada. Si consideramos la funcién, el rol y la categoria del integrante obtenemos el
estatus de este. El estatus se refiere a la parte cuantitativa del rol, es alto o bajo, tiene que
ver con el prestigio y las caracteristicas del rol se refieren a lo cualitativo de este. Hay
comunicacion en la medida que ambos sujetos asumen el rol que el otro le adjudica, y no hay

comunicacion si uno de los sujetos no asume el rol.

El portavoz es un rol que sirve de vehiculo del emergente del grupo. Dice algo que es

signo del proceso grupal. Ese algo es lo latente, lo implicito, lo escondido para el grupo. El
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portavoz no es consciente de que enuncia algo grupal, él enuncia algo que vive como propio.
En el grupo de terapia el portavoz, desde sus propias caracteristicas y su historia personal
(verticalidad), expresa o descifra lo que se estd dando en el proceso latente. En este
momento se articula la verticalidad con la horizontalidad del grupo y es lo que se conoce como
la operacion grupal. Es el momento en que los integrantes del grupo estan en una misma
direccidén, es coincidente el momento de trabajo, es lo presente, es el comin denominador,
es lo grupal. En este momento, el grupo se constituye como tal (P. Riviére, 1978).

En los grupos se da una doble estructura de roles que influyen sobre la eficacia grupal.
Se da una estructura de roles por la tarea grupal, que es compartida por todos los miembros
del grupo, es un contrato explicito. Asi esta, se constituye en un organizador grupal. Las
actitudes implicitas en la realizacion de la tarea producen otra estructura de roles que no se
comparte y no es consciente. Esta desvia la primera produciendo una alteracion de la
realizacion de la tarea original. En el grupo, cada uno regula la actitud manifiesta de los otros
para amoldarse, cuando esta actitud se altera, posiblemente haya una pérdida del rendimiento
grupal. Si hay distincion entre grupo interno y grupo externo se da la autonomia de identidad
del sujeto con cada rol a desempefiar en el mundo externo. Si no hay distinciéon entre el grupo

interno y el externo se genera confusion en personajes del mundo externo (Bernard, 1982).

En el grupo se depende de la mirada del otro, esta mirada se convierte en sostén, por
eso cuesta cambiarse de rol o de lugar aunque no es imposible. Por eso es tan importante ver
qué se esta depositando en ese vinculo, porque eso es el significado de mi grupo interno. En
resumen, hay grupo porque hay identificacién, esta es el sostén del grupo, porque me
reconozco en el otro. Hay una doble ligazén: entre los miembros y con el que convoca

(Apuntes de clase tedrica).

Romero y Sauane, (1999) resumen la triada en el trabajo grupal:

- La identificacion entre los miembros del grupo mediante fantasias inconscientes que son
difractadas (Kdes), o producen tension comin (Ezriel) o generan resonancia

fantasmatica (Anzieu). Esto es que algunos o todos los integrantes del grupo se identifican

con personaijes o acciones de dicho fantasma, segun sus propios deseos o temores.
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- La fantasia como escena imaginaria en la que esta presente el sujeto y que de forma mas o
menos deformada por los mecanismos de defensa, representa la realizacion de un deseo

inconsciente.

- La transferencia, proceso donde los deseos inconscientes se actualizan sobre ciertos

objetos dentro de un determinado tipo de relacion establecida con ellos.

En el grupo, el tema comun genera la circulacion fantasmatica, se ponen en juego
las identificaciones de los miembros del grupo y algunos se hacen cargo de roles a partir de

sus deseos o defensas (Romero y Sauane, 1999).

8. IDENTIDAD POR PERTENENCIA. PERTENENCIA GRUPAL

La cohesion es una ligazdn libidinal que equivale a una representacién inconsciente
comun que equivale a deseos reprimidos que se sustentan por la identificacion (Romero y
Sauane, 1999). En un grupo esta cohesidon va a estar dada por el juego intrapsiquico e
intersubjetivo en el grupo que les permite el trabajo en comin. Para Bernard, 1982, la
cohesidn es la regulacion que cada miembro hace de las actitudes manifiestas de los otros
para amoldarse a sus casillas. Esto implica un proceso lento y laborioso y entre mas éxito se

obtenga, mayor es la cohesion grupal.

Bernard (1988) hace la diferenciacion entre identidad por pertenencia vy
pertenencia grupal. La primera se da en grupos con sujetos en fusion narcisista con su rol
grupal produciendo efectos en la estructura de roles del grupo y en la tarea. Aparece una
dependencia del sujeto con el grupo. La identidad por pertenencia tiene un sentimiento de
pertenencia que refuerza una identidad personal deficitaria. La eleccion que hace el sujeto,
hace que su identidad dependa de esa eleccidn. Es lo mismo que el concepto de sociabilidad
sincrética de Bleger. Hay escasa diferencia entre el grupo interno y el grupo externo, una
falta de autonomia que dificulta reconocer la autonomia del grupo externo (Kordén y Edelman,
1987).
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En el caso de pertenencia grupal, hay sentimientos de pertenencia al grupo pero la
identidad no depende de este. Hay un mayor reconocimiento del otro, hay mayor
diferenciacidon entre grupo interno y grupo externo, el sujeto trabaja para el grupo y el grupo
trabaja para el sujeto. Las personas se sienten parte del grupo, se permiten modificar y a su
vez modifican. La identificacion se da con el rol que asigna la tarea comun y manifiesta, es una
identificacion operativa, de tal manera, que se puede cambiar de rol sin perder la identidad
(Apuntes de Clase Teorica).

En la vivencia que se da el proceso de mutua representacion interna, internalizacién
reciproca o totalizacién, emerge el “nosotros”, se transforma en pertenencia que P. Riviére
define como ™... el sentimiento de integrar un grupo, el identificarse con los acontecimientos y
vicisitudes del grupo...”, “...los integrantes del grupo internalizan a los demas en su mundo
interno”. “Esta pertenencia permite establecer la identidad del grupo y establecer la propia
identidad como integrante de ese grupo. La pertenencia optima no es lo dado, sino lo

adquirido, lo logrado por el grupo como tal” (Quiroga, 1987).

Ahora bien, una vez realizado este recorrido por aspectos tedricos importantes
continuaremos con la presentacién del tema de la Violencia a partir del Modelo Analitico

Vincular. El cual sera fundante para realizar el analisis del proceso grupal.

9. Concepto de Violencia segin el Modelo Analitico Vincular

En los vinculos la presencia de otro es siempre una forma de violencia por la imposicion
de su alteridad. Esta imposicidon puede tramitarse o resolverse pero siempre va a implicar una
movilizacidén. En una relacion de tipo violento, esta alteridad estara siempre significada como

hostil y amenazante y se intentara suprimirla optando por no reconocerla.

La violencia para efectos de este trabajo lo podriamos definir desde nuestro campo
como: "un acto vincular cuyo objetivo es el deseo de matar, eliminar psiquica o fisicamente a
otro sujeto, o matar el deseo en el otro, lo humano en el otro, transformandolo en un no-

sujeto al privarfo de todo posible instrumento de placer y por ende de existencia. Solo impera
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el deseo de uno gue se transforma en soberano. No admite la existencia de otro” (Puget, J. Y
Berestein, 1., 1988)

El concepto de mujer maltratada es una construccidn tedrica tras la cual se congregan
innumerables casos, que podriamos definir como lo dice Maria Cristina Bertelli, "una mujer por
accion u omision ha sido repetidamente sometida a abuso fisico, psicologico, sexual, moral,
religioso o financiero, separada o simultaneamente, por una persona de su entorno intimo,
para forzarla a hacer algo que ella no deseaba o impedirle realizar algo que deseaba, sin

respetar sus derechos. Esta situacion debe ser reiterativa y cronica”.

Una pareja son dos semejantes, diferentes y ajenos, que hacen trama y se entraman.
Los sujetos tejen la trama y son tejidos en ella. La pareja va transitando en un camino en

comun, cometiendo errores juntos.

La constitucion de un conjunto estable como es la pareja implica adherir juntos a una
cierta legalidad compartida que los habita e ir conformando un nosotros que portara y sera

portado por cada parte.

En ciertos tipos de relaciones de pareja el vinculo esta marcado por una oposicién que

se traduce en acciones violentas.

La pareja porta un desajuste estructural que le es propio. El esfuerzo por lograr un
acople armonioso intensifica vanamente las defensas, que se convierten en agobiadoras, e
incrementa el sufrimiento vincular. Cuando se intenta desconocer esta marca de origen, se
suele instalar circuitos repetitivos. Este esfuerzo por lograr el acople hace que surjan peleas
las cuales se cristalizan en funcionamientos violentos. Esta violencia anula la palabra, la

discriminacién y el poder estar juntos, al ser esto asi el otro se convierte en otro persecutorio.
La violencia esta del lado de la impostura yoica, lo que remite a la fractura subjetiva y

vincular. Es un recurso frente a lo insoportable de la diferencia o de la opacidad del otro o de

los obstaculos vinculares propios de toda configuracién. Manifestaciones de violencia son
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propias de todo vinculo, pero cuando se convierten en el eje central de los intercambios, ese

entramado vincular ha sucumbido frente a la violencia.

La violencia tiene multiples causas, una de ellas es como resultante a una queja de uno
o de los dos miembros de la pareja, otra como una disfuncién, algo que anda mal en la
relacion, otras veces como un funcionamiento incuestionado, algo que queda solo en la
actuacién y cuando es apalabrado se permite cuestionar o por todo lo contrario a partir de
apalabrar las problematicas de pareja se llega a la actuacion, a la violencia.

Quien ejerce violencia sobre otro lo hace desde una posicion en donde siente una
amenaza narcisista en donde para poder atacarlo lo reconoce como otro, alguien significativo,
al tiempo que lo violenta con la finalidad de deshumanizarlo, de no reconocerlo como un
semejante. Es un constante vaivén entre la omnipotencia del agresor y la impotencia del
agredido. Es la manifestacion de la imposibilidad de la diferenciacion que con lleva al

mantenimiento de la identidad.

Segun Dorfman y Sakalik en su ponencia “Ilusiones y desilusiones en el vinculo
conyugal” plantean que “En los casos de mujeres que veian en el matrimonio la posibilidad de
reproducir el esquema familiar original pero mas comidnmente el fantaseado, aquellas se
sienten defraudadas, desilusionadas y habitualmente culpables por no haber podido realizar

este ideal”.

Es por esto que podemos decir, cuando este divorcio a sido elaborado la mujer puede
continuar y/o crear un proyecto de vida sin desmejorar su condicién ni las de sus hijos, cuando

esto no es posible y el divorcio es traumatico, el desgarro tiene una dudosa reparacion.

Cuando se presentan estas situaciones de manera traumatica, las mujeres en relacion
con sus hijos, se presentan de manera ambivalente en virtud de las identificaciones de sus
hijos con la figura paterna. Hay mdltiples desplazamientos sobre ellos de la figura paterna que

origina maltratos y desconsideracion.
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A su vez Dorfman y Sakalik mencionan que también se da por parte de estas mujeres
un uso abusivo con sus hijos y los toman como armas en contra del padre o de su familia o se

espera que ellos suplanten la figura paterna.

En relacidén con el ex esposo, las autoras exponen que ellas presentan resentimientos
por las expectativas irrealizadas, odio por frustracion, envidia por el desapego que tiene el
hombre a su funcidn paterna, reclamos por el incumplimiento hacia sus hijos y hasta celos por
la nueva pareja. En relacion con ellas mismas hay sentimientos de soledad, vacio, inseguridad
ante los aspectos mas practicos de la vida, sentimientos de perdida de limites del yo,
autoacusaciones relacionadas con su baja autoestima, autorreproches por haber provocado o
no tolerado el vinculo ahora idealizado, incapacidad de estar sola junto con dificultad para
conformar una nueva pareja, esto como consecuencia de la falta de libido disponible en la

medida en que esta esta pegada al objeto virtual o ex esposo.

Ahora, continuaremos con la metodologia y la descripciéon del “Proceso de Intervencion de

Mujeres con Historia de Violencia Intrafamiliar”.

VI. Metodologia

La metodologia que se utilizo fue el Modelo Psicoanalitico Vincular el cual se explicitd en el

capitulo anterior.

VII. Descripcion del proceso
1. Convocatoria
a. Preseleccion: En conjunto con la Psicologa de la Escuela (Marcela Amador) se

elaborara una lista con los nombres de las mujeres que podrian estar interesadas en

participar en el grupo.
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2.

Envio de circular: La psicdloga de la Escuela enviard una circular invitando a las
seforas a asistir a la entrevista (con fecha y hora).

Cartel informativo: Se colocé en la escuela un cartel en donde se exponia que se iba
a abrir un grupo de mujeres con historia de Violencia Intrafamiliar.

Realizacion de entrevistas: Una vez citadas las sefioras se realizaran las entrevistas

en el Saléon Comunal.

Descripcion del Encuadre

El grupo estaria organizado a partir de 20 sesiones, los dias sabados con una duracién

de una hora y media cada una (1:30pm a 3:00pm). Las sesiones se realizaran en la Escuela de

Santiago del Monte, en un saldn asignado.

Se contara con la ayuda de una sefora que se encargara de cuidar a los nifios de las

participantes que no tengan con quien dejarlos. Ademas se plantearon dos reglas basicas

como son la restitucidn, la confidencialidad y la puntualidad en la hora de inicio y finalizacion

de cada sesion.
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3. Perfil del Grupo
Los criterios que se utilizaron para agrupar fueron los siguientes:
1. Tener entre 25 y 40 afos de edad.
2. Tener historia de violencia intrafamiliar, ya sea en la infancia, adolescencia o
adultez.
Que no presenten una patologia grave como por ejemplo: Esquizofrenia.

4. Madres de ninos(as) de la Escuela Santiago del Monte.

Participantes Grupo Mujeres con Historia de Violencia Intrafamiliar
*Durante el proceso una se divorcio y otra se separo.
Nombre | Edad | Escolaridad Estado Ocupacion | # Hijos | Presentes | Finalizo
Civil
AL 55 No Casada Del hogar 5 0 No
AN 44 5° grado Casada Domeéstica 9 0 No
CAR 43 6° grado Divorciada Del hogar 9 3 No
EV 35 4° afio Casada* Estilista 3 14 Si
GER 33 6° grado Casada Del hogar 3 1 No
IND 26 6° grado Casada Del hogar 5 0 No
JES 25 No Unién libre Del hogar 2 hijos 4 No
3
hijastros

KA 29 6°grado | Divorciada | Del hogar 3 18 Si
KAT 30 6° grado Divorciada Del hogar 3 0 No
MAR 33 6° grado Casada Del hogar 4 0 No
OFE 40 6° grado Divorciada | Dependiente 2 12 Si
SAN 33 6° grado Casada Del hogar 3 2 No
SO 43 2° afio Casada* | Domeéstica 7 18 Si
XIN 31 NO Divorciada No tiene 2 0 No
KA: 29 afos, casada, separada de hecho, 3 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido constantemente violencia por parte del esposo, ademas
sufrid de abusos deshonestos en su infancia lo que no ha comentado hasta el momento con su

familia.
EV: 35 afios, casada, divorciada durante el proceso, 3 hijos, estilista.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido violencia verbal por parte de su ex esposo, ademas
comenta como su papa también maltrato verbalmente a la mama. Desde su infancia ha estado

manteniendo vinculos dependientes tanto con su madre como en las relaciones de pareja.
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JE: 25 afos, union libre, 2 hijos y 3 hijastros, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella sufrié en una relaciéon anterior violencia fisica y verbal, en su actual
relacion manifiesta que se siente culpable por la muerte de la pareja anterior de su
compafiero, ademas que no quiere volver a vivir violencia. Su padre no estuvo presente desde

los 5 anos.

SO: 43 anos, casada, separada de hecho durante el proceso, 7 hijos, servicios domésticos.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido constantemente violencia verbal por parte del ex esposo,
ademas sufrid de abusos deshonestos, violencia fisica y verbal en su infancia, ademas expresa

sus intentos de suicidio.

OFE: 40 anos, divorciada, 2 hijos, dependiente de verduleria.

Modalidad Vincular: ella ha sufrio violencia verbal por parte del ex esposo, ademas por el
divorcio y la infidelidad de él su hija a sufrido de depresiones e intentos de suicidio que la ha

llevado al psiquiatrico.

AN: 44 aios, casada, 8 hijos, servicios domésticos.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido constantemente violencia fisica y verbal por parte del
esposo, ademas comenta que su esposo se encuentra privado de libertad actualmente. En

relaciones anteriores también ha sufrido de violencia fisica y verbal.

XI: 31 afos, divorciada, 2 hijos, desempleada.

Modalidad Vincular: ella sufrid constantemente violencia fisica y verbal de su ex esposo que
era adicto a las drogas. Ademas comenta que sus padres estan divorciados. Expresa su

depresion.

KAT: 30 afios, union libre, 3 hijos, ama de casa.
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Modalidad Vincular: ella sufre de violencia verbal y psicoldgica, su esposo es adicto a las
drogas y al alcohol, comenta como le angustia que sus hijos ven al papa drogandose y

bebiendo, ademas que ella nunca conocié a su padre.

SA: 33 aios, casada, 3 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido de violencia verbal por parte del esposo, ademas comenta

el abandono por parte de la madre y que el padre era alcohdlico.

GE: 33 afos, casada, 3 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella ha sufrido violencia verbal por parte del esposo, ademas expresa su
intento de suicidio, estuvo internada en el psiquiatrico por este hecho, también vivié violencia

fisica por parte de un hermano.

CA: 43 aifos, separada de hecho, 9 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella expresa sus sentimientos de soledad, le ha tocado ser papa y mama
para sus hijos, ademas que en su infancia fue secuestrada por su abuelo y no volvié a ver a su
madre; un hijo de ella es adicto a las drogas, durante el proceso se desligd de este por que a

un hijo lo privaron de libertad.

MA: 33 afos, separada de hecho, 4 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella sufri de violencia verbal y psicoldgica por parte del ex esposo,

ademas expresa sus conflictos con su mama y la depresion que siente.

IN: 26 afos, casada, 5 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella llegd por referencia del PANI, por situaciones de abuso a sus hijas.
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AL: 55 afos, casada, 5 hijos, ama de casa.

Modalidad Vincular: ella comenta sobre sus enfermedades como: diabetes, hipertension y
sufrid un accidente cerebro vascular, en su vinculo matrimonial no establecen ningun tipo de

comunicacion.

4. Numero de sesiones: 20 Sesiones.

5. Namero de participantes que comenzaron: Se entrevistaron 14 mujeres, 2 de las
cuales no se incluyeron en el grupo. A la primera sesién llegaron 5 personas y a partir

de la segunda sesién se incluyeron 2 mas.

6. Nimero de participantes que completaron el proceso: 4 participantes

completaron el proceso. (Ver cuadro anterior adjunto).

7. Tipo de abordaje utilizado en las sesiones: Se utilizd la metodologia de grupo
terapéutico con el modelo analitico vincular, y a su vez se realizaron 3 técnicas

psicodramaticas (fantasia dirigida, la balanza y la linea del tiempo).

Fantasia Dirigida:

Objetivo: Generar un espacio en donde las participantes pudieran ubicarse en un lugar
diferente a partir de la narracion de una de las coordinadoras, para posteriormente retomarlo

en el grupo y permitir la expresiéon de sus sentimientos.

Consigna: “Ahora vamos a tratar de relajar todo el cuerpo. Sin cruzar las piernas ni los brazos
y cerramos los 0jos, cada una va a empezar un viaje, ustedes eligen el destino. Se van a
trasladar a un lugar que les guste y deseen estar. Ubiquense en ese lugar, écomo es?, hay sol,
lluvia? ¢Qué olores pueden percibir? ¢éCdmo se sienten ahi?, éQue colores hay?, éestan solas o
acompanadas?, ¢écomo se sienten?, éQué estan haciendo? ubiquen el sentimiento que les
produce ese lugar etc. Ahora se van a ir despidiendo lentamente de ese lugar recogiendo
cada sentimiento y sensacion que les generd. Conforme se vayan sintiendo listas va a abrir los

ojos lentamente y vamos a pasar al otro espacio para compartir el ejercicio”. (Ver cronica 6).
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La Balanza:

Obijetivo: Propiciar en el grupo la posibilidad de discriminar entre sus deseos y deberes a partir

de una lista de actividades y vinculos.

Consigna: Se le entregd a cada participante una bolsa con diferentes palabras relacionadas
con actividades y vinculos por ejemplo: Caminar, Limpiar, mama etc. y ademas una lamina con
el dibujo de una balanza que tenia en un lado la palabra Deseo y en el otro la palabra Deber.
Cada una tenia que pegar las palabras de acuerdo a lo que ellas consideraban mas apropiado.
Al final cada participante compartié el ejercicio y sus sentimientos (Ver Anexo Balanza y

cronica 8).

La Linea del tiempo:

Objetivo: Retomar de manera individual los sentimientos, vivencias y aprendizajes con

respecto al proceso de Psicoterapia Grupal.

Consigna: Se le entregd a cada participante una hoja y lapices de color para que plasmaran su
proceso en una linea de tiempo. Esto podria ser con dibujos, palabras, colores etc. Cada
participante escogia la manera de representarlo.

Una vez terminada se colocaron tres sillas:

a. Ubicada a mano izquierda representaba sus vivencias al inicio del proceso
grupal.
b. Ubicada en el centro, representaba sus vivencias durante el proceso grupal.

c. Ubicada a mano derecha, representaba sus vivencias al final del proceso grupal.

Cada una de las participantes debia pasar al frente (se recred un escenario) y expresar sus

sentimientos vivencias y aprendizajes con respecto al proceso de Psicoterapia.

8. Descripcion del espacio fisico: Las sesiones se realizaron en un aula de la escuela.
Se organizaron los escritorios en circulo con la cantidad de sillas necesarias. El salén

contaba con bastante iluminacioén, una pizarra y pupitres.
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Se presentaron varios obstaculos a la hora de realizar las sesiones:
d. La fuerte lluvia: la cual se generaba en el techo por la falta de un buen cielo
raso; por lo que se tuvo que acercar las sillas para poderse escuchar.
e. Banda de la escuela: la cual ensayaba a la misma hora que se realizaba la
sesién de grupo.

f. Arreglos en la institucion: Habia constructores realizando su trabajo.

9. Otros elementos relevantes de describir.

Se contd con la presencia de una Sefiora a la cual se le remuneraba, para que ayudara con

el cuidado de los nifos y nifas de las mujeres participantes del grupo.
En un par de ocasiones, y debido al ruido que se generaba en la escuela por los eventos

antes mencionados, nos vimos en la necesidad de interrumpir la sesion para solicitar un

poco de silencio.
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VIII. Analisis del proceso

Para efectos de este andlisis resulta muy importante hacer un breve resumen de los

temas abordados en cada una de las sesiones. Ver cuadro adjunto.

Una vez revisadas las crénicas de las sesiones y tomando los temas centrales de las

Numero de Tema
sesion

Sesion #1 Presentacion y expectativas.
Sesién # 2 Divorcio.
Sesion # 3 Historias de Violencia y maltrato.
Sesion # 4 Rol de madres y Abuso.
Sesién # 5 Nueva relacién de pareja vrs Divorcio
Sesion # 6 Expresidn se sentimientos. Verse en otro lugar.
Sesion # 7 Divorcio vrs Nueva relacion de pareja.
Sesion # 8 Entre el Deseo y el Deber.
Sesion # 9 Nueva relacion de pareja.
Sesion # 10 Miedo con relacion a la Agresion.
Sesion # 11 Soledad y Nueva relacion de pareja.
Sesion # 12 Divorcio.
Sesion # 13 Sexualidad y Nueva relaciéon de pareja.
Sesion # 14 Los hijos.
Sesion # 15 Los hijos y la mirada de los otros.
Sesién # 16 Sexualidad.
Sesién # 17 Dolor de las mujeres.
Sesién # 18 Cristalizacion grupal.
Sesion # 19 Abuso y rol de madres
Sesién # 20 Cierre.

mismas dividimos el presente analisis en 3 ejes principales, que son:

R/
0’0

R/
0.0

®,
0’0

Divorcio.

Nuevas relaciones de pareja.

Rol de madres y mujeres.
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1.Divorcio:

El tema del divorcio, fue una constante a lo largo del proceso grupal. Fue en la
segunda sesion cuando una de las integrantes del grupo manifestd que el dia anterior se habia
divorciado (ver anexo crénica 2). Ademads, cabe resaltar que varias de las participantes,

estaban separadas o en proceso de separacion.

Entendemos por encuadre aquel aspecto organizativo y tedrico conceptual que
permite la contencidn y desarrollo de un proceso posibilitando el andlisis y comprension del
mismo, a partir de cuatro elementos: espacio y tiempo, roles y tarea (Contexto- Grupal). Por
nuestro ECRO, este aspecto es fundamental analizarlo ya que cualquier modificacion o

rompimiento nos permite leer lo latente que suceden en el grupo.

Por lo antes mencionado es que podriamos ligar el tema del divorcio con el
rompimiento del encuadre grupal. Las constantes ausencias fueron parte fundamental de dicho

proceso.

Es decir, analizando el proceso del grupo podemos decir que las ausencias se
presentaron cuando un evento importante sucedia. Como por ejemplo cuando una de las
participantes a mediados del proceso, el esposo se fue de la casa (sesién 11 que no asistio) y
en la sesion 12 llego y dijo “ya soy del clan de las divorciadas”. Pareciera que, al no ir al grupo
rechazan la posibilidad de expresar sus sentimientos. Porque como este es un espacio de
contencidn y de elaboracion, el cual les genera mucha angustia y ansiedad ( debido a que
existe en sus historias muchas situaciones de dolor y sufrimiento) que a su vez las remite con
otras situaciones antes silenciadas y no elaboradas, como por ejemplo el rompimiento de su
vinculo conyugal, situaciones de abuso etc. Vinculos que evidencian la dependencia, la

indiscriminacion y el sometimiento con respecto al otro.
Es por esto que se cristalizan negandose asi la posibilidad de compartir sus

sentimientos en el grupo. Por que el estar en un grupo lo que se genera es un “acto de

encuentro, que equivale a un momento de regresion” (Bernard, 1990).
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Entendemos por emergente “aquellas expresion verbales o extraverbal hecha por un
individuo o conjunto de individuos pertenecientes al grupo, cuando esta expresion se relaciona

III

con la tarea y procede de la experiencia grupal” (Isalbel Sanfeliu cita a Nicolas Caparrds en el
articulo Algunas técnicas de intervencidon en grupo Pag. 63 Tomo 2) por ejemplo, en el grupo
el tema del divorcio es asociado con “una liberacidon” que se retomo en la sesidon 2 y en la

sesion 5y 12 (ver crénicas).

Con esta asociacion “liberacion-divorcio” se podria pensar como en el circulo
violento sus vinculos conyugales se ven como una atadura o carga de la cual se tienen que
liberar "usted no se ha liberado”. Ademas, si lo relacionamos con la tarea grupal (entiéndase
tarea manifiesta y tarea latente), podriamos decir que esta asociacion representa lo
manifiesto, y lo latente se ve representado en la ilusidn grupal de homogeneidad ya que al
iniciar el grupo como lo mencionamos anteriormente una participante se divorcid y solo
quedaba una de ellas casada. Como lo dice De Brasi (1983) “la tarea como objetivo logra
integracion y aprendizaje grupal, es decir, se da un proceso de asimilacion del contenido

manifiesto y se atiende el contenido latente de la tarea”.

Otro emergente tiene que ver con la imposibilidad para expresar sus
sentimientos. El hecho de divorciarse, es percibido como algo intrascendente “yo senti feillo”
(ver cronica 7). Es decir, desde su propia indiscriminacion les cuesta mucho verse desde otro
lugar (divorciada, amantes etc.), que se ve sostenido por que se resisten e inhiben sus
sentimientos, ya que si analizamos sus historias, muchas de las identificaciones y roles que ha
tenido han sido desde el lugar del abuso, la violencia, y enfrentarse a esto les produce mucho
dolor, ya que como menciona Bernard (1988) “el grupo interno queda constituido por una
dramatica espacial donde se apoyan las fantasias. En estas hay escenas con personajes que
tienen argumentos diversos, donde el sujeto esta presente o no, y es protagonista segun sea

una fantasia originaria o secundaria”.

Con respecto al tema de la violencia, podemos decir, que este también fue un
emergente que salid en las sesiones. Esto por que sus divorcios estdan marcados por
situaciones violentas en donde son tratadas por sus parejas como objetos que les sirven, les

da de comer, les atienden y los “satisfacen” sexualmente. Al ser un vinculo no es solo
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propuesto por los conyuges, sino también es asumido por ellas mismas (ver crénica 10) por
gue como lo menciona Pichdn Riviére (Quiroga, 1987) “En el vinculo se tiene que dar una
interaccion reciproca o interjuego que se vuelve efectiva cuando la presencia y la respuesta del

otro es incluida y anticipada en la actitud de cada sujeto”.

El tema econdmico fue una constante ligada a la dependencia conyugal, que a su vez
imposibilitaba una separacion, divorcio o ruptura del vinculo. Por que como lo menciona
Quiroga (1987) “en el vinculo se revive un vinculo primitivo, de la primera época de la vida. El
objeto deseado significado se enviste con la estructura del propio grupo interno, es decir, veo
en el otro lo que yo deseo o necesito. El deseo tiende a la fusion, al llenado de la brecha y a la
eliminacion de la conciencia de la alteridad del objeto, es decir, no lo discrimina”. A nivel
manifiesto pretenden llenar esa brecha con la ayuda “econdmica” y “supuesta estabilidad” que
les dan sus esposos, pero a nivel latente podemos decir que es un intento para llenar esa falta
(amor, atencién de los padres etc.) que vivieron en sus vidas lo que las coloca en un como si,
en donde tienen que soportar lo que “sea” con tal de tener una “estabilidad” para poder ser

vistas y reconocidas por un otro. (Ver cronica 10).

Con respecto al clima grupal, podemos decir que fluctuaron entre los estados
depresivos, confucionales y hasta equizoparanoides. Por ejemplo al tocar el tema de la
violencia sus estados eran mucho mas depresivos, Se siente la depresion en el ambiente, la
tristeza y el dolor, la cual les permite que lo piensen, apalabren y resignifiquen en el grupo a

partir de las experiencias de compartidas por todas.

Al entrar en temas como la dependencia y el sostenimiento econdmico se tornaban
mucho mas confucionales, ya que no tenian la posibilidad de verse desde otro lugar y con la
posibilidad de descubrir sus propios recursos para salir adelante como por ejemplo buscar un

trabajo, hacer alguna actividad que les gustara etc.
Y esquizoparanoides en donde se evidenciaba la cristalizacion de sus roles de victima

pero con necesidades basicas apremiantes que las mantenia entre un yugo y una “supuesta
libertad”.
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Entendemos por rol aquel “instrumento de encuentro que define formas de interaccién
y excluye otras. La estructura de roles en el grupo externo se asemeja a una pantalla donde

los miembros del grupo proyectan su mundo interno” (Cordero y Reyes, Marco Tedrico)

Los roles que se evidenciaron con respecto a este tema fueron:

i. Rol de la imposibilidad: Este rol es portavoz de la imposibilidad. La cual
se traduce en la dificultad que tienen para tomar decisiones y esperan a
que sea el otro quien lo haga con el fin de evitar los sentimientos de
culpa.

ii. Rol del no dolor: Este rol es portavoz de la dificultad para expresar los

sentimientos relacionados con la ruptura de vinculos.

Entendemos por transferencia “un mecanismo adscrito a procesos de desplazamiento
sobre personas o situaciones sustitutivas, emociones, afectos, sentimientos y conductas que
corresponden a un vinculo con una persona o situacion significativa pretérita” (Janine Puget, El
grupos y sus configuraciones Pag. 28). Analizando lo anterior, podriamos pensar que en el
grupo, y en relacidn con este tema se hizo una depositacidon a la coordinacién (transferencia
central) para que les brindaran respuestas evidenciando asi, la repeticion del vinculo
dependiente. También, se vio la transferencia lateral en donde el grupo en varias ocasiones se
encargd de “darle consejo” de como sobrellevar la separacidon, a una de las participantes,
como si se estuviera recreando una estructura familiar en donde la madre e hijas mayores

aconsejan a la hija - hermana menor que “no ha pasado por esa situacion”.

“La contratransferencia es el conjunto de los sentimientos positivos y negativos del
analista hacia el analizado” (Maria Luz Rubi, Implicaciones de la contratrasferencia unanime en
los coterapeutas de grupo Pag. 99). Ahora bien, no podemos dejar de lado los términos de
Resonancia, Consonancia y disonancia. Para esto consideramos importante definir cada uno de

ellos:
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- Resonancia “el terapeuta experimenta un determinado afecto y no puede asociarlo
con una fuente interna concreta, no puede elaborar el por qué de esas emociones”. Por
ejemplo cuando en el grupo una de las integrantes inicia la sesion contando que el dia
anterior se habia divorciado y expresd “yo me siento bien”. Este comentario generd
asombro y confusion en una de las coordinadoras pero no tenia como identificar el por

qué estaba sintiendo eso.

- Consonancia “aquella situacion o discurso que le provoca al equipo terapéutico
determinados afectos y representaciones que se pueden reconocer como tal,
refiriéndolos a situaciones o elaboraciones internas identificables”. Por ejemplo frente a
la imposibilidad de una de las integrantes de poner un limite a las constantes visitas del
esposo, que ya se habia ido de la casa, este asumia una posicion de como si “nada
pasara” es decir, cada vez que llegaba ella le tenia cocinar, y entregar la ropa que él
solicitaba. Esto provocaba en el equipo coordinador una gran frustracion, que se

devolvia en forma de sefialamientos e interpretaciones.

- Disonancia es “el reflejo de la perplejidad, el bloqueo del terapeuta y la falta de
afectos o sentimientos que provienen de una extrafieza vivida con la situacién grupal, a
menudo productos de los mecanismos de negacion y escision”. Por ejemplo cuando una
de las integrantes del grupo, se indispuso y manifestd su deseo de salir de la sesion, a
lo que tanto el resto del grupo como las coordinadoras quedamos perplejas sin
entender que habia pasado. Esta situacion se pudo identificar posteriormente con la
relectura de la sesidn, pero en el momento generd disonancia en el equipo terapéutico.
(Manual de Psicoterapia Vincular II, Articulo Resonancia, Consonancia y Disonancia en

el equipo terapéutico, Carmen Rivero y otros Pag. 89).

La resistencia es “un obstaculo para el proceso terapéutico (Weirner, Mayron, 1998).

En el proceso terapéutico la resistencia que mas sobresalié fue a tomar una decision sana y

diferente en tanto hay una dificultad para romper con los vinculos de agresidon y maltrato que

estan acostumbradas a vivir. La decision queda en el otro y no en manos de ellas. Ya que se

proyectan dos roles, uno pasivo y otro activo. En donde ellas quedan en un lugar pasivo y el

agresor queda en el lugar activo. Dicha pasividad se traduce en imposibilidad para moverse de
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lugar (rol pasivo). Es una identidad por pertenencia si yo me corro del rol, quedo sin identidad,
soy como invisible. A lo que Bleger (1971) también denomind “Sociabilidad Sincrética y
destacd que, en casos extremos, esta identidad por pertenencia puede ser toda la identidad
que el sujeto puede alcanzar”. Por ejemplo ellas se ven y sienten a si mismas que son
miradas desde un mismo lugar, es decir abusadas, de violentadas, etc. (Bernard Marcos,
Identidad y Pertenencia Grupal. Antologia UCI Ciclo II 2004.)

Los obstaculos y las resoluciones que se presentaron fueron:

1. Las participantes esperan que la toma de decisiones vengan del afuera, creando un
clima de ansiedad, angustia y de dificultad para asumirse. Lo que al ser puntuado por
la coordinacion y con algunos silencios reflexivos tuvieron la posibilidad de pensarse y
cuestionarse.

2. Habia un gran temor a expresar lo que sienten y piensan con respecto al tema del
divorcio. En donde la coordinacion invitd a las participantes a realizar un ejercicio de
expresion de sentimientos en el cual pudieron apalabrarlos y a lo largo del proceso se
vio como las mismas participantes se solicitaban hablar de lo que sentian.

3. Ansiedad: Por la perdida del cényuge. Una vez realizado las separaciones o divorcios,

empezaron a pensar en relaciones futuras y a cuestionarse sus vinculos pasados.

2.Nuevas relaciones de pareja

El tema de las nuevas relaciones de pareja surge a partir de los divorcios y

separaciones de las participantes del grupo, buscando la posibilidad de verse desde otro lugar.

Este tema permitid abrir emergentes para su discusion. Un ejemplo fue el tema de la

sexualidad que se retomo en varias sesiones.

La sexualidad es relacionada por el grupo con la verglienza, el pecado y la influencia
que tiene la educacién brindada por los padres la cual es interiorizada en su mundo interno a
partir del mundo externo como algo meramente “carnal” en donde el sentimiento no es

fundante. Ademas, ven a la figura masculina como un animal y la mujer sometida solo para
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satisfacer los deseos masculinos. Podriamos relacionar esto, con sus historias de abuso las
cuales las coloca en un lugar de indefension y no tienen el derecho de disfrutar y sentir. Ya
que al no poder elaborar estas situaciones pasadas hacen que las repitan en sus vinculos, que
no pueden entenderlos desde otro lugar. Vinculos introyectados a partir de los procesos de
identificacion. El vinculo les define su identidad. Como menciona Pichén Riviére “La
internalizacién grupo externo es lo que le da la identidad al sujeto, que es lo mismo que su
grupo interno, esta incluye elementos ecoldgicos: quienes (padres, esposos), qué

circunstancias (vinculos) donde, qué elementos, es decir, lo espacial”.

A lo largo del proceso se cuestionan su imposibilidad para expresar a sus parejas sus
deseos en cuanto a la sexualidad y a la vez les da verglienza hacerlo; por lo tanto se quedan
solo en el cuestionamiento y no en la accidon. Para ampliar ver crénicas 7, 13 y 16. Situacién

que se relaciona con lo anteriormente mencionado.

Otro emergente que surgid fue el de la desconfianza que tiene con la figura
masculina. La cual es comprensible, ya que sus experiencias con parejas y relacién con los
padres no han sido gratificantes. La angustia que les genera pensarse en un futuro con otra
pareja las paraliza, de manera que se inhibe la posibilidad de verse en un vinculo diferente que
no sea desde el lugar del sometimiento y del sufrimiento. Esto por que ademas de ser vinculos
repetidos, cristalizados y violentados son los que les han permitido ser vistas o miradas por los

otros y reconocidas en un lugar. Les han dado una identidad.

No pueden pensar en buscar otro tipo de parejas, esperan a que los hombres “lleguen”
o “aparezcan” y ademas que sean diferentes a los vinculos establecidos. Esto podria pensarse
como que el grupo se mantiene en un supuesto basico de emparejamiento, como que llegue el
“Mesias” que las va a reconocer y las va a mirar desde un lugar diferente al que ya han sido
miradas desde sus historias; por lo tanto no se dan la posibilidad de elegir, siempre queda en

manos del otro imposibilitandose el deseo.
Otro aspecto que llama la atencidén es que cuando hablan de relaciones nuevas, las

cuales solo las pueden asociar con “relaciones serias” de manera que, se evidencia la

repeticion de un vinculo dependiente en donde ellas son las que “sirven al hombre” y sus
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parejas solo les dan estabilidad “econdmica”, por que es a partir del rol que les han adjudicado

y han asumido que ellas son vistas, si se mueven quedan desde el lugar de la invisibilidad.

El clima del grupo con respecto a este tema fue de mucha ansiedad, angustia y

confusién expresado en risas constantes, miradas, silencios y contradicciones en su discurso

sobre tener una nueva pareja.

Los roles que mas se manifestaron fueron:

Rol de la puritana: en donde las relaciones fuera del matrimonio se ven

como algo pecaminoso y vergonzoso. Por lo tanto hay una imposibilidad
para apalabrar sus sentimientos y deseos. Este rol es portavoz de la
dificultad de conectarse con sus propios deseos en el grupo, ademas, de
que socialmente a partir de sus matrices de aprendizaje la mujer no tiene
derecho a desear. Sin embargo si esto ocurriera se enfrentaria con su propio
deseo, al cual no estan acostumbradas a acceder ya que sus deseos
siempre son opacados por el deseo del otro (satisfacer al otro, llamese
esposo, hijos, padres etc.).

Rol de la liberada: aqui las relaciones de pareja son vistas como algo muy

burdo, muy grotesco. Portavoz de lo que el grupo no puede asumir, que es
su propio deseo, como por ejemplo su sexualidad. Este rol mostraba
proporcionalmente la represion que habia en el grupo como una
“explosion”. No se puede apalabrar ni asumir por lo tanto “exploto como un
volcan”, lo digo como una satira. Que se relaciona con el rol anterior, por

que es la otra cara de la misma moneda.

La transferencia lateral se hizo evidente en este eje, cuando una de las integrantes trae

al grupo sus deseos reprimidos ante una relacion sexual con una nueva pareja. El grupo

deposita en ella ese deseo sexual para minimizar la angustia que genera el tener que

enfrentarse a eso individualmente (ver crénica #16). Es decir, el grupo se comportaba como

un grupo de pares regresando a la adolescencia en los cuales contaban sus primeras

experiencias 0 acercamientos sexuales.
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Con respecto a la transferencia central podemos decir que la demanda grupal
apuntaba a una necesidad de respuesta por parte de la coordinacion ante la interrogante
¢Sera que las préximas relaciones tienen que ser iguales a la vivida?. El grupo se encontraba
en un supuesto basico de dependencia entendiéndolo como “el grupo apoya y venera un lider
al que idealiza y del que espera recibir los alimentos reales y concretos. Se produce una
pérdida de individualidad. Un requisito de este supuesto es que todos los miembros reciban la
misma parte del lider, que es el terapeuta por comun (en un grupo Psicoterapéutico)”, ademas
entendemos por lider a “un ser ideal cuya capacidad de dar es omnipotente e inagotable”

(Garcia de la Hoz, Antonio Aprox. Histodrica v filosofica a la psicoterapia de grupo).

La contratransferencia analizada en términos de Resonancia, consonancia y disonancia:

1. Resonancia: Por ejemplo cuando en el grupo se refieren a sus experiencias con
el ginecdlogo. Esto gener6 mucha ansiedad y asombro en una de las
coordinadoras, debido que el tema era bastante alarmante.

2. Consonancia: Por ejemplo cuando en el grupo una de las participantes se
referia a que si ella tuviera relaciones sexuales con un hombre diferente a su
esposo la que perdia era ella, esto generaba en la coordinaciéon una gran
incomodidad y enojo debido a la imposibilidad que ella mostraba para verse
desde otro lugar y se puntuaba con relacidn a estas posibles movilizaciones.

3. Disonancia: Por ejemplo cuando en el grupo se referian a la posibilidad de
volverse a casar o tener una nueva pareja “yo no creo en los segundos

matrimonios” y una de las coordinadoras no entendia lo que pasaba.

Freud en su publicacién Inhibicién, Sintoma y Angustia (1926) categorizd 5 tipos basicos de
resistencia de acuerdo con el origen en la estructura mental:
1. Oposicion proveniente del yo a recordar y verbalizar material significativo

emocionalmente.
2. Resistencia por beneficio secundario, en la que el yo manipula para obtener o

retener cualquier tipo de ventaja que los pacientes hayan logrado a causa de su

enfermedad.
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3. Resistencia del super yo caracterizada por un sentimiento de culpa o vergiienza

y una necesidad de castigo.

4. Resistencia por compulsion-repeticion que proviene del ello y que se expresa

por alguna lucha, forma de accién sea agresiva o sexual.

5. Resistencia de transferencia.

Es a partir de esto que consideramos importante analizar la resistencia en este eje a
partir de lo antes puntuado. Asi que la resistencias predominantes fueron las de “Oposicion
proveniente del yo a recordar y verbalizar material significativo emocionalmente y la del
n

superyo, caracterizada por un sentimiento de culpa o vergiienza y una necesidad de castigo

que se traducia en miedo a sentir y vivir una nueva relacién de pareja no formal.

Los obstaculos y las resoluciones que se presentaron en el grupo fueron:

1. Se deposita en la figura masculina la posibilidad de elegirlas como pareja, negandose
asi mismas la posibilidad de escoger y decidir qué tipo de relaciones quieren para el
futuro. La forma de resolucidon fue parcial. La mirada de los otros pesa mas que su
propio deseo para tener una relacién diferente ya que ellas en su historia fueron objeto
del deseo del otro, es decir, vistas como objeto, como “cosa” y viceversa. Al repetir el

vinculo también estan cosificando al otro.

2. Miedo: a pensar en la posibilidad de tener una nueva relacion de pareja que sea
igualmente dependiente y violenta ya que este sentimiento tiene ganancias secundarias
para ellas, en tanto por un lado les permite quedarse en un lugar de cristalizacién y por
el otro mantener la queja sobre su historia “victimizacion”. La forma de resolucién fue
que tuvieron la posibilidad de apalabrar sus sentimientos y a la vez algunas de ellas

pudieron cuestionarse a cerca de lo que esperan de una nueva relaciéon de pareja.
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3. Queja: que se traduce en la necesidad que tienen para buscar una relacién formal y de
compromiso basado en sus historias de relaciones dependientes, que fueron trabajadas

y pensadas desde las relaciones entre los vinculos actuales y pasados.

3.Rol de madres y mujeres.

Resulta importante retomar de este proceso de psicoterapia grupal este eje, ya que este
tema fue una constante en todas las sesiones. Sin embargo, cabe resaltar que el grupo se
evidenciaba una indiscriminacion de ambos roles por lo que se les dificultaba diferenciar- se.
Ya que desde sus historias siempre han sido reconocidas como mujeres a partir de que son
madres. Son mujeres madres. Son mujeres esposas, N0 son mujeres y eso se relaciona con
tener la imposibilidad de verse en su feminidad. Estar en funcion del otro es lo que les da

identidad las coloca en un lugar.

Como emergentes de este eje tenemos el tema de los hijos, el cual estd asociado a la

educacién y la importancia de la mirada de sus hijos sobre ellas.

El grupo traslapa los temas de educacion con sobreproteccidn y limites ya que se les hace
muy dificil discriminar como educar a los hijos en dos extremos, uno en una total
sobreproteccion y falta de reglas, y el otro extremo tiene que ver con la agresion fisica que
ellas pueden y/o ejercen sobre ellos. Tornan activo lo que viven pasivamente, se transforman
en agresoras para exteriorizar lo que sufren pasivamente. Dejan de ser agredidas para
convertirse en agresoras, como para presentarse desde el otro lado del vinculo y asi poder

perpetuarlo a través de los hijos.

Lo anterior tiene relacién con sus propias historias de vida en las cuales sufrieron de
abusos y de maltrato por parte de sus figuras parentales. Los patrones “establecidos” se
repiten a la hora de educar. Esto les provoca una gran ambivalencia a la hora de distinguir
entre ambos extremos (sobreproteccion y limites). Ambivalencia que se traduce en
sentimientos de culpa ante la pregunta “éserd que yo he fracasado como mama?” (Ver
cronica 4, 14y 15).
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Con respecto a la importancia de la mirada de los hijos podemos decir que pesa mucho
el hecho ser consideradas “buenas madres”. El grupo perciben a los hijos como “dadores” de
reconocimiento, lo cual las coloca en un lugar “bueno” y de esta manera evitan sentirse
culpables por pegarles o ponerles reglas; también cuando se trata de establecer limites en sus
relaciones de pareja necesitan tener la validacion de los otros ejemplo: companeras de grupo,
amigas, vecinas etc. Pareciera como si el tener autoridad significara perder el afecto de sus

hijos por eso optan por hacerse “amigas” , "mis hijas y yo somos mejores amigas”.

Cabe resaltar que esta dificultad para establecer limites, es decir tomar una posicion frente
a una situacion, es una constante en sus vidas. Establecer limites resulta imposible quedando
en la total desproteccidn por la cristalizacion de los vinculos dependientes que han tenido, y

por lo tanto tampoco pueden hacerlo con sus esposos, padres, hermanos etc. (Ver crénica 17).

El rol de mujeres es a su vez asumido como algo lejano a ellas e imposible de discriminar,
son mujeres y son madres en sus historias, ya que su concepcion de ser madres elimina toda
posibilidad de sentimiento y accion como mujeres como ejemplo trabajar o hacer algun tipo de
actividad que realmente les guste. Dicha imposibilidad genera desesperanza en el grupo y es
ahi donde se da la disyuntiva entre lo que desean y lo que deben hacer (emergente) (Ver

cronica 8).

La posibilidad de verse en funcién de un deseo propio ha sido coartada, sobre todo por
que los deberes son impuestos y a su vez asumidos desde ellas mismas como propios, y sin
posibilidades de discriminarlos. Esto por que en su mundo interno han sido interiorizados todos
aquellos objetos externos demandantes y violentos. Y a partir de esto construyeron su

identidad la que se vera amenazada si se da un movimiento de rol.

Otro emergente es la mirada que ejercen las figuras parentales sobre ellas, esas
miradas esperadas y coadyuvado por las miradas internalizadas reflejan como el objeto malo
ha sido interiorizado, como por ejemplo si son feas, sus hijos también lo seran, tanto asi que
no permite la discriminacion entre lo que dicen los otros y lo construido personalmente (Ver

cronica 10).
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El tema de la soledad se expresa de manera ambivalente, ya que por un lado desean
estar sin sus esposos, como por ejemplo, cuando se hizo el ejercicio de la “Fantasia Dirigida”
ellas se ven solas, evidenciando asi una necesidad de tener su espacio con el fin de evitar
enfrentarse a la mirada de los otros (Ver crénica 11), pero a la vez les da mucho miedo no
tener pareja (estar solas en la casa). Como si al no tener pareja, ellas quedaran en un lugar de
desproteccién y de invisibilidad. Por otro lado para el grupo la mirada de los hijos es
fundamental ya que les permite “ser vistas como buenas madres”, y asi poder tener y no

perder el amor de sus hijos.

El clima grupal con respecto a este eje fue muy confucional, habia mucha ambivalencia
e indiscriminacion que les generaba angustia y ansiedad. Porque a partir de sus matrices de
aprendizaje y de su historia vincular, para poder ser reconocidas como mujeres tienen que ser
madres y esposas por lo tanto no se discrimina entre ambos roles.

Los roles observados fueron:

1. Rol de madre amiga: en donde por la presidon que ejerce la mirada de sus hijos y la

ambivalencia para educarlos resulta mas sencillo y mas comodo ser “amiga” de los
hijos ya que al asumir esa posicidon no van a poder repetir patrones o situaciones que
ellas vivieron en sus historias. Esto por que podriamos decir que existe en ellas un gran
temor a perder el amor de sus hijos, quienes las reconoce y les catalogan como
“.buenas madres”. Portavoz del temor a perder el amor de los hijos.

2. Rol de la experiencia: cuando una de las participantes asume este rol, las otras la

escuchan como en una posicion de maestro-alumno para evitar asi pensarse desde otro
lugar “Yo ya pasé por eso, ustedes no”. Este rol es portavoz de la repeticion de los
vinculos dependientes.

3. Rol de victima: se busca poner la culpa y la falta de control con los hijos y con sus
vidas en el afuera, quedando asi en una posicion de indefension y desproteccion. Dicho
rol es portavoz de la imposibilidad (cristalizacion) para moverse de lugar ya desde sus
historias han buscado depender de otro que les da un lugar y ademas les permite ser

reconocidas.
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En este eje entendemos por transferencia “un mecanismo adscrito a procesos de
desplazamiento sobre personas o situaciones sustitutivas, emociones, afectos, sentimientos y
conductas que corresponden a un vinculo con una persona o situacién significativa pretérita”
(Puget, J y otros, El grupo y sus configuraciones). La cual se observa en el grupo a partir de
interrogantes hacia la coordinacién sobre cémo discriminar-se entre el rol de madres/mujeres
y entre el rol del deseo y el deber, cristalizandose en un supuesto basico de dependencia. Lo
anterior, por que como en la transferencia hay un desplazamiento de vinculos anteriores en
vinculos actuales, los vinculos de las participantes de este grupo han sido dependientes ellas

desplazan la necesidad de dependencia sobre el equipo coordinador.

Ahora bien, refiriéndonos a la transferencia entre las participantes, se pudo ver como ellas
depositaban en una participante el rol de la experiencia (como madre), y el resto asumia un rol
pasivo (de hija); podriamos decir que lo que se daba era un desplazamiento de sus vinculos

del grupo primario sobre el grupo actual.

La contra-transferencia analizada en términos de Resonancia, consonancia y disonancia:

1. Resonancia: La entendemos por ejemplo cuando desde la coordinacion se sintid
mucha angustia ante la imposibilidad ejercida por le grupo para diferenciarse
desde ambos roles (madre y mujer).

2. Consonancia: Con el emergente del deseo y el deber, desde la coordinacién se
sintid6 enojo y frustracion ante la imposibilidad de poder reconocer-se y
diferenciar-se entre sus deseos y sus deberes (Ej., no podia distinguir entre que
actividades del hogar les gustaba hacer o no). Aspecto que se puntud pero no

resond en el grupo.
Las resistencias mas sobresalientes parten de la misma imposibilidad de reconocerse y
diferenciarse entre el rol de madres y mujeres. Evitaron hablar a profundidad del pasado y de
sus historias (miedo a la movilizacién de sus roles y vinculos) y el futuro era percibido como

algo demasiado incierto (ansiedad y miedo por la resistencia al cambio).

Los obstaculos y las resoluciones que se presentaron en el grupo fueron:
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1. Miedo: a asumir su rol de madres para establecer limites a los hijos. Sus miradas son
percibidas como inquisidoras y culpabilizantes. Ademas de que hay un gran temor en
ellas a perder el amor de sus hijos, que es como el Unico amor que tienen. Dicho
obstaculo no pudo ser resuelto por el grupo, sin embargo quedd planteada la pregunta

“¢Como ser madre? Y mujer?.

IX. Analisis de las técnicas utilizadas:

Es importante ademas retomar, analizar y especificar cual fue lo que se quiso lograr con la

utilizacién de técnicas en diferentes sesiones del proceso de psicoterapia grupal.

En la técnica de Fantasia Dirigida:

Como lo mencionamos anteriormente el objetivo que queriamos lograr era el de
generar un espacio en donde las participantes pudieran ubicarse en un lugar diferente a partir
de la narracion de una de las coordinadoras, para posteriormente retomarlo en el grupo y

permitir la expresion de sus sentimientos. (Ver crénica 6).

Con esta dinamica lo que se queria lograr en el grupo era que expresaran mas
abiertamente de sus sentimientos, ya que en sesiones anteriores (1 a 5), habia una
imposibilidad para expresar sus sentimientos abiertamente, ademas de que sus discursos a lo
largo de 6 sesiones tenian un discurso muy racional frente a situaciones actuales.

Dicha técnica facilitd la apertura a nivel emocional ademas de que les permitié pensar-

se en un lugar diferente Ejemplo: Fantaseaban estar en la playa, en la montana etc.

La Balanza:

El objetivo que queriamos lograr era el de proporcionar en el grupo la posibilidad de
discriminar entre sus deseos y deberes a partir de una lista de actividades y vinculos. (Ver
Anexo Balanza y crénica 8). Ya que en sesiones anteriores se habia observado la
indiscriminacion que tenian frente verse en funcion desde su propio deseo y no desde el deseo

del otro.
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Esta técnica generd mucha angustia en el grupo, ya que les costd mucho poder colocar
desde el deseo y el deber propio las actividades reflejando de manera manifiesta esta

confusion, y de manera latente se evidencio la imposibilidad para reconocer-se.

La Linea del tiempo:

En esta técnica el objetivo planteado por la coordinacion fue el de retomar de manera
individual los sentimientos, vivencias y aprendizajes con respecto al proceso de Psicoterapia
Grupal.

Con esta técnica cerramos el proceso ya que desde la coordinacion considerabamos
muy importante que cada una de las participantes pudiera pensar-se durante 3 etapas (inicio,
durante el proceso y al final) del proceso y asi elaborar su propio cierre.

Desde la coordinacidon consideramos que el objetivo si se logrd, ya que fue ahi a donde se

pudo observar los movimientos que se generaron en el grupo.
X. Logros
Ademas del analisis del proceso, desde la coordinacién es importante puntuar los logros
grupales e individuales de las participantes, ya que es aqui donde podemos concretar si el

proceso generd algin impacto en el grupo. Para realizar dicho analisis, consideramos

fundamental, ademas, relacionarlo con los objetivos planteados desde la coordinacién.

1. Logros Grupales:

o En el transcurso de las sesiones se da un movimiento, se logré que las participantes
expresaran el sentir con respecto a los procesos de divorcio y separacion de una

manera mas emocional y no tan racional.

o Pudieron relacionar sus vinculos violentos con sus historias personales y matrices de

aprendizaje. Ejemplo: La relacion que existe entre el maltrato infantil, los abusos y
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cdmo esto se ve reflejado en la educacion de sus hijos y ademas en sus relaciones de

pareja.

Con respecto al tema de la violencia, el grupo tuvo la posibilidad de pensarse desde
ahi, y a su vez cuestionarse si deseaban o no volver a tener una relacién en donde

fueran violentadas por sus parejas.

Se repensaron y apalabraron la influencia que tienen las figuras parentales en su

concepcion y forma de enfrentarse a las relaciones sexuales.

Reconocer que desean tener una nueva relacién de pareja en la que puedan expresar
su deseo tanto a nivel sexual como afectivo. (Ejemplo. Poder compartir en una relacion
que no sea solo de “servir” al hombre sino también sentirse amadas y atendidas por

sus parejas).

2. Logros Individuales:

Consideramos importante exponer los logros alcanzados por las cuatro participantes que

finalizaron el proceso de psicoterapia.

SO:

o

“Aprendi a valorarme como mujer y entendi que no estaba sola que tenia mucho
porque luchar, salir adelante por mis propios medios, que soy importante, pude sacar
muchas cosas que tenia guardadas y me hacian sufrir a tal grado que sentia cosas muy
feas y dolorosas pero ahora soy muy feliz aunque me queda una experiencia muy linda

y unas grandes amigas”.

Poder resignificar diferentes aspectos de su historia (abusos, violencia, relaciéon con los
hijos etc.) a partir de su palabra y el compartir en el grupo.

Se dio un cambio importante en su apariencia fisica, ya que logré preocuparse mas por
su cuidado personal, y como esto la hacia sentir bien y cdmoda.

Abrir y exponer su historia de vida al grupo.
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4. Cuestionarse acerca de su rol de madre y mujer.

o “Soy una persona muy feliz porque ya no me siento sola las depresiones ya no les hago
caso, puedo superarlas, aprendi a pensarme como mujer, como madre vy
principalmente como persona. Ahora me propongo metas y me siento feliz cuando las

logro alcanzar”.

1. Pensar que tiene la posibilidad de desear y buscar una nueva relacion de pareja que
la mire no solo como objeto sexual sino como mujer.

2. Compartir y resignificar en el grupo sus historias de abuso vividas en la infancia.

o “Comencé con mucha expectativa de saber como seguia adelante en mi vida, con
muchas preguntas e inquietudes me di cuenta de que todas veniamos igual”, “Al pasar
las reuniones empecé a darme cuenta que las respuestas las teniamos nosotras
mismas con nuestro cambio de actitud y tomando decisiones en nuestras propias
vidas”, “Hay procesos que son muy dificiles o mejor dicho decisiones que son muy
dificiles de tomar pero debemos de hacer para nuestro bien. La vida continua y

debemos buscar la parte mejor de ella”.

1. Darse cuenta que a través de la palabra y del compartir con el grupo se podia
cuestionar y responder ciertas preguntas, como por ejemplo cuando inici6 el grupo ella
venia buscando la respuesta a una interrogante (¢Digame por qué es que yo soy
dependiente de mi esposo?) y luego se dio cuenta que dicha respuestaza dentro de ella. Es
decir, pudo ver que existen otros tipo de vinculos que no son dependientes.

2. Pudo relacionar sus vinculos dependientes a partir de la relacion con su madre.

3. Establecer la diferencia entre sobreproteccion y limites con los hijos.

4. Intentar establecer una nueva relacién de pareja.
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OF:

o “ya me hice un poco mas malcriada como para defenderme

7\

mucha confianza entre

las 4, nos sigamos comunicando, para sacar el rato para nosotras”.
1. Pensar a través de las historias de las otras en sus vinculos, es decir, en su propia
historia.
2. Sentirse parte de un grupo.

Con respecto a los objetivos de este proceso de intervencion podemos decir:

Objetivo General:

Promover en un grupo de mujeres con historia de violencia intrafamiliar la reevaluacién y

movimiento de sus vinculos fundamentalmente con sus parejas actuales o pasadas.

éSe logro?

Desde la lectura que la coordinacién hizo del grupo, podemos decir que este objetivo si se
logré. Ya que las participantes pudieron cuestionar-se y pensar-se los vinculos con sus parejas
y ademas, relacionarlos con sus historias de vida. Ademas, se pudieron ver movimientos
importantes como por ejemplo: formas de enfrentar el dolor, el sufrimiento, los problemas

cotidianos con sus parejas e hijos etc.

Objetivos especificos

1. Proponer un espacio en donde las mujeres con historia de violencia puedan
exteriorizar y repensar sus historias de vida como seres activas ante las situaciones que se

les presentan.
éSe logré?
Este objetivo si se logrd. A pesar de que no todo el grupo que inicié finalizd, pero si

tuvieron el espacio para exteriorizar y repensar sus historias.

2. Apropiarse de nuevas alternativas para relacionarse con sus grupos primarios.
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éSe logré?
El grupo logrd cuestionarse y pensarse desde sus relaciones actuales con sus grupos

primarios de origen.

3. Impulsar un movimiento de roles a partir del analisis y la reflexion de sus vinculos en la

familia.

éSe logré?
Este objetivo no se alcanzd a plenitud, ya que al exteriorizar y resiginifcar sus historias lo
que se generd en el grupo fueron intentos de movimiento ya que al tener historias de vida

tan dolorosas esto les generaba mucha ansiedad que inhibia la movilizacion de roles.

4. Posibilitar el replanteamiento de nuevas formas para enfrentar u abordar la violencia

intrafamiliar.

éSe logra?
El grupo se cuestiond y definiéd que no era “sano” seguir enfrentandose a situaciones de
violencia con otras parejas, a pesar de que habia una tendencia a repetir esos vinculos

violentos con sus hijos.
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XI. Conclusiones

Con el fin de plantear y sustentar las conclusiones de este proceso de psicoterapia grupal,
consideramos muy enriquecedor ampliar dichas conclusiones relacionandolas con el aporte

tedrico de Pichdn Riviere sobre Los Vectores del Cono Invertido.

Segln Pichdén Riviere el cono es una figura didactica de dos lados alrededor de los que
plantea seis puntos de referencia para comprender la conducta y también para intentar
corregirla. Estos puntos de referencia son como los mojones, como los items de referencia, no
solo para comprender el comportamiento humano si no para planificar una correccion e incluso

para evaluar cuando nuestro trabajo es eficaz y operativo y cuando no lo es.

El cono fue desarrollado para representar graficamente la dinamica entre lo explicito y lo
implicito. Lo explicito ocupa la base del cono ya que siendo lo observable (obviamente es lo

que ocupa mas superficie visible) y lo implicito lo ubica en el vértice.

A partir de esto Marcos Berstein desarrolld una continuacién del cono hacia abajo en forma

de reloj de arena con lineas punteadas, para representar lo implicito.

Dentro del cono circula la espiral dialéctica que representa al proceso grupal y que
partiendo de los universales ubicados en el vértice, van ampliandose en cada vuelta abarcando

distintos niveles de dinamica.

Posteriormente Pichdn agrega al esquema los vectores, que constituye una escala basica

de evaluacion de los procesos de interaccion grupal.
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Afiliacion y pertenencia. Comunicacién.

Cooperacién. Aprendizaje.

Pertinencia — Telé

% Afiliacion y pertinencia
Aqui se estudia el grado de identificacion de los miembros del grupo, entre si y con la
tarea. La afiliacién es un primer grado (mas superficial) de identificacion, y la pertenencia es

un segundo grado (mas profundo) que implica acortar las distancias.

En el grupo de mujeres con historia de violencia, se observd como al inicio del proceso
el grupo se encontraba en una etapa de “afiliacion” que se representaban en frases como “yo
no tengo los mismo problemas que ellas” que denotaba este tipo identificatorio. Al ir
avanzando en el proceso y con algunas deserciones, el grupo se fue compactando hasta llegar

al “nosotras” lo cual reafirma la pertenencia grupal.

Como nos dice Marcos Berstein “las motivaciones inconscientes que subyacen a este
vector cabalgan sobre la base de la necesidad, fundamento motivacional del vinculo.”. A partir
de la tarea latente y la necesidad de cada una (que el grupo satisfizo en su momento)

determind la pertenencia al grupo vy la finalizacion del proceso con 4 integrantes.

& Cooperacion
Marcos Berstein dice “Es la capacidad de ayudarse entre si y al terapeuta; se da a

través del desempeiio de roles diferenciados y de la forma como se armen esos roles”. Los
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movimientos de ese vector se daran entre el proceso y el retroceso o saboteo y los liderazgos

también con relacion al progreso y el retroceso grupal.

Podemos pensar que en el grupo se presentaban roles complementarios (roles
diferentes) los cuales permitian el logro de la tarea y el desarrollo de emergentes, los cuales se
discutian y planteaban de diferentes maneras, relacionandolos con sus historias, y asi
generando un movimiento en ellas al pensar-se en sus vinculos. También se presentaron roles
suplementarios (roles similares) los cuales generaban cristalizacion y paralizacion en el grupo.
Por ejemplo cuando el grupo estaba esperando a que llegara una de las integrantes para que

ella “hablara”.

% Pertinencia
Entendemos por pertinencia “ la capacidad de centrarse en la tarea, que en el aqui y
ahora es curarse, romper los estereotipos, redistribuir las ansiedades, vencer la resistencia al

cambio, elaborar los duelos, redistribuir los roles, etc.”

Con relacién a este vector el grupo fluctué entre ambos polos. Por una parte habia
emergentes que debido a la angustia que les generaba, hacia que el grupo se mantuviera en
un “como si” en donde no se hablaba directamente del tema y sus movilizaciones, y por otra
parte hubo temas que si se pudieron apalabrar sobre todo con relaciéon a sus sentimientos e

historias personales las cuales generaban movilizaciones y cuestionamientos.

& Comunicacion
Segun Berstein, “Es una de las vertientes mas demostrativas para detectar y visualizar

las perturbaciones en los vinculos entre las personas”.
Los miembros del grupo se relacionaban de diferentes formas:

- El Lider: significa “uno hacia todos”. Por ejemplo cuando se hablaba del divorcio el grupo
depositaba en una participante “el saber” ante este tema ya que, ella era la que

habia pasado por esa experiencia. A su vez, dicha participante lo asumia desde su
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verticalidad. Esto generaba paralizacion en el grupo, ya que al centrarse en una
persona, las otras participantes no tenia la posibilidad de pensarse a partir de sus
historias y sus vinculos (ademas esto resultaba cémodo para el grupo ya que de
esta manera evitaban enfrentarse con el dolor y el sufrimiento). Ademas el grupo
esperaban que ella les diera “la receta”, actuando y repitiendo asi la modalidad

vincular a la que han estado sujetas que es la dependencia hacia el otro.

- El chivo emisario: significa “todos hacia uno”. Por ejemplo cuando una de las participantes
a lo largo de las sesiones solo se quejaba de su situacidn, de su esposo, de sus
4

hijos e inclusive de ella misma el grupo se molestaba e intentaba “convencerla

para cambiar de idea y que asi se pudiera finalizar el discurso.

- Subgrupos: significa “dos o0 mas entre si excluyendo a los demas”, esto se presentaba
cuando temas como “los otros (esposos)” y “la desconfianza” les generaban
mucha angustia a lo que el grupo se dividia y comenzaban a discutir esto en un
tono de voz bajo como para que los otros no las escucharan (exclusién), como
para que quedara en un “como si” ya se dijo y no trabajarlo, es decir una

representacion de la resistencia.

- Caos: significa “todos al mismo tiempo y sin escucharse mutuamente”. Esto se pudo
observar en temas como el de la sexualidad. Todas hablaban al mismo tiempo, no
se escuchaban, habia risas y mucho ruido. Esto se daba por la gran angustia y
ansiedad que les generaba el tema evitandolo y asi “quedando como dicho” para
no tener que retomarlo. También esto podria pensarse como una resistencia a
entrar a este tema por las movilizaciones y resonancias que genera desde su
historia y desde el discurso social por el que el tema de la sexualidad se ve

atravesado.

- Orden, buena comunicacion: significa “todos con todos respetando y escuchando la
intervencion del otro”. Cominmente esto se presentaba en sesiones en las que el

tema de los hijos y sesiones en las que las integrantes abrian sus historias lo que
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permitid6 la elaboracion de los emergentes, en si de la tarea para generar

movilizaciones en el grupo.

% Aprendizaje
Berstein define aprendizaje como aquello que “Se da por sumacién de la informacién

que cada uno de los integrantes del grupo aporta a la tarea”.

Esto se pudo observar a partir de los cambios en el discurso frente a los emergentes,
en la resolucion de los obstaculos y los cuestionamientos frente a la repeticién de vinculos

violentos.

x Telé

Entendemos por Telé a “la disposicion positiva 0o negativa para interactuar mas con unos
miembros que con otros. Es un sentimiento de atraccion o de rechazo, de simpatia o
antipatia”. Por ejemplo cuando en el grupo una de las integrantes se dirigia solo a otra de
ellas, ademas de que a lo largo del proceso siempre se sentaba a la par, y posteriormente

ambas se empezaron a visitar en sus casas.
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XII. Recomendaciones.

A partir del andlisis de este proceso de psicoterapia grupal de mujeres con historia de

Violencia Intrafamiliar podemos recomendar lo siguiente:
1. Ampliar la cantidad de sesiones con el fin de que el grupo pueda profundizar mas en
aspectos relacionados con sus historias de vida, ya que, consideramos que para

trabajar este tema, es basico que las participantes puedan revisarse mas a fondo.

2. Que la Comunidad de Santiago del Monte tenga la posibilidad de accesar a este tipo de

procesos de Psicoterapia Grupal.

3. Posibilitar un proceso de psicoterapia individual paralela al proceso grupal.

4. Incluir mas técnicas psicodramaticas que posibiliten de una manera ludica el ponerse

en contacto con si mismas.
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ANEXOS
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ENTREVISTA

FECHA:

PRESENTACION PERSONAL

CONOCERNOS UN POCO Y CONOCER EL PROCESO

MOTIVACION A ASISTIR A LA ENTREVISTA Y/O PERTENECER AL GRUPO

# % € 8

% EXPLICACION DEL PROYECTO:

£ ENCUADRE : terapéutico, 12 mujeres con historia de violencia intrafamiliar, 20

sesiones, 1 hora y media semanal, 1:30 a 3:00 PM, inicia sabado 25 Junio.
¥ COMPROMISO REAL
¥x MEJOR OPCION PARA ELLAS
CUENTEME UN POCO A CERCA DE USTED? (DATOS PERSONALES)

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO: EDAD:
ESCOLARIDAD:

ESTADO CIVIL:

OCUPACION:

DIRECCION:

¥ €% 8 8 £ $#

¥ TELEFONO:

HIJOS: Si NO CUANTOS HIJASTROS

© INFORMACION RELACIONADA A TRATAMIENTOS MEDICOS, QUIRURGICOS Y/O
MEDICINAS

%
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¥ HISTORIA RELACIONADA A PERTENENCIA A GRUPOS EN SU HISTORIA

% HISTORIA PERSONAL Y FAMILIAR: (vinculos )

X REPETICION DEL ENCUADRE : terapéutico, 12 mujeres con historia de violencia

intrafamiliar, 20 sesiones, 1 hora y media semanal, 1:30 a 3:00 PM, inicia sabado 25 Junio.

1 ESTABLECIMIENTO DEL CONTRATO FINAL
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